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ZAPYTANIE OFERTOWE — ZAPROSZNIE DO ZLOZENIA OFERTY

Zamawiajacy — Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie zaprasza do zfozenia oferty w celu
dokonania rozeznania rynku i wylonienia najkorzystniejszej cenowo oferty
w prowadzonym postepowaniu o udzielenie zaméwienia, ktorego wartos¢ nie przekracza
wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro na organizacjg i przeprowadzenie
ustugi szkoleniowej pn.: ,,Eksploatacja urzqdzen elektroenergetycznych E1”.

Szkolenie realizowane w ramach projektu pozakonkursowego pn.: Aktywizacja oséb
pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy w powiecie stargardzkim 1V. Projekt wspdtfinansowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Osi
priorytetowej Vi Rynek Pracy, Dziatania 6.5 Kompleksowe wsparcie dla osdb bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo i poszukujgcych pracy, znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, obejmujgce pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oroz
dziafania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

Zapytanie Ofertowe mozna pobraé ze strony internetowej stargard.praca.gov.pl oraz
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie w godzinach od 7:30 do 15:30 (pok.
nr 208, Il pietro), ul. Pierwszej Brygady 35, 73-110 Stargard.

Oferte nalezy ztoiy¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie,
ul. Pierwszej Brygady 35, pok. nr 204 (sekretariat) , w terminie do dnia 17 kwietnia br.,
do godz. 11:00.

POWIATOWY URZAD PRACY
ul. Pierwszej Brygady 35 -
73-110 Stargard

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: , Eksploatacja urzqdzen elektroenergetycznych E1”
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ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajgcy — Powiatowy Urzad Pracy

w Stargardzie zaprasza do ztozenia oferty w prowadzonym

postgpowaniu o udzielenie zaméwienia, kidrego wartos¢ nie przekracza wyrazonej w ziotych

réwnowartosci kwoty 30000 euro na organizacje i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.:
~Eksplantacja urzqdzen elektroenergetycznych E1”, zgodnie z dokumentacja niniejszego Zapytania

Ofertowego (zwanego dalej Zapytanie).

ZAMAWIAJACY

Zamawiajacy:

Nazwa

Numer REGON

Numer NIP

Dane teleadresowe Zamawiajacego
Adres:

e-mail

Telefon

Faks

ZAPYTANIE OFERTOWE
Przedmiot Zapytania

Podstawa prawna Zapytania

Publikacja Zapytania

Powiatowy Urzgd Pracy w Stargardzie
810145792
854-19-83-165

ul. Pierwszej Brygady 35, 73-110 Stargard
urzad@pupstargard.pl

91578-40-14; 91 834-53-28

91 578-05-37

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.:
~Eksploatacja urzadzer elektroenergetycznych E1”

Warto$¢ zamdwienia jest nizsza od kwoty okreslonej
w art4 pkt 8 ustawy Prawo zamdwieri publicznych
(Dz.U. 2017 r. Poz. 1579 ze zm.) oraz w Podrozdziale 6.5
Wytycznych  w  zakresie kwalifikowalnoéci  wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

Zamé6wienie realizowane zgodnie z Zarzagdzeniem
Nr 3/2014 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Stargardzie Szczecinskim z dnia 30 maja 2014r.

Zapytanie ofertowe jest udostepnione w siedzibie
Zamawiajgcego oraz na stronie internetowe;j
stargard.praca.gov.pl

PRZEDMIOT ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Przedmiotem zaméwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia dia 10 oséb bezrobotnych
pn.: ,Eksploatacja urzgdzer elektroenergetycznych E1” w ramach projektu pozakonkursowego
Aktywizacja 0s6b pozostajgcych bez pracy w wieku 30 fat i wiecej znajdujgcych sie w szczegdinie
trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie stargardzkim IV wspotfinansowanego ze srodkdw Unii

Europejskiej z Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Osi priorytetowej VI Rynek Pracy,

Dziatania 6.5 Kompleksowe wsparcie dla 0s6b bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo
I poszukujgcych pracy, znajdujacych sie w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy, obejmujgce
pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dzialania na rzecz podnoszenia kwalifikacji

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowef pn.: ,Eksploatacja urzqdzer; elektroenergetycznych £1”
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zawodowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-
2020.

10.

11.
12,
i3.
4.

Na ofertg sktadajg sig: Formularz ofertowy oraz wszystkie pozostate wymagane dokumenty
(w tym os$wiadczenia, zatgczniki itp.) zgodnie z Rozdziatem |l Zapytania .

Wykonawcy sporzadzg oferty zgodnie z wymaganiami Zapytania.

Oferta cenowa musi by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym, wedtug wzoru stanowiacego
zatacznik nr 1 do Zapytania.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub recznie
dtugopisem.

Oferta musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do skiadania oéwiadczen woli w imieniu
Wykenawcy.

Do oferty naleiy doiaczy¢ dokument lub dokumenty, z ktérych wynikaé¢ bedzie uprawnienie
do podpisania oferty, np. aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji
i informacji o dziatalnosci gospodarczej, o ile uprawnienie to nie wynika z tresci innych
dokumentow zaigczonych przez Wykonawce. Wykonawca nie jest zobowiazany do zlozenia
dokumentéw, o ktérych mowa wyzej, jeieli Zamawiajacy moie je uzyskaé za pomoca
bezptatnych i ogélnodostepnych baz danych, w szczegélnosci z rejestréw publicznych
w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow
realizujgcych zadania publiczne (t. j. Dz. U. 2 2017 r. poz. 570 z p6in. zm.),

Jezeli uprawnienie do podpisania oferty nie wynika z dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 6,
do oferty nalezy dotaczy¢ upowainienie do podpisania oferty. Upowaznienie do podpisania
oferty musi by¢ dofaczone do oferty w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnosé
z oryginatem przez notariusza.

W przypadku, gdy Wykonawca sktada kopie jakiego$ dokumentu, powinna by¢ ona
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce (zgodnie z zakresem reprezentacii),
z zastrzezeniem pkt 7 niniejszego Rozdziatu. Kopie dokumentdw, ktdre nie posiadaja
poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce, Wykonawca zobowigzany bedzie
uzupetnic na wezwanie, jedynie w przypadku, gdy dokument jest nieczytelny lub budzi
watpliwosci co do jego prawdziwosci.

Jeizeli ktdrys z wymaganych dokumentéw sktadanych przez Wykonawce jest sporzadzony
w jezyku obcym dokument taki naleizy zlozy¢ wraz z tlumaczeniem na jezyk polski przez
Wykonawce. Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym bez wymaganych tlumaczen nie beda
brane pod uwage.

W przypadku, gdy ktérys z wymaganych dokumentdw skladanych przez Wykonawce bedzie
budzi¢ watpliwosci Zamawiajacego, Zamawiajacy moze zwrécié sie do odpowiedniego
/wiasciwego podmiotu o przediozenie dodatkowych informacji lub dokumentéw bezpoérednio
Zamawiajgcemu.

Wszelkie miejsca, w ktdrych Wykonawca nanidst zmiany, powinny byé przez niego parafowane.
Wykonawca sktada tylko jedna oferte.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferte nalezy umiesci¢ w zamknietym opakowaniu. Opakowanie winno by¢ oznaczone nazwg
{firma) i adresem Wykonawcy, zaadresowane na adres Zamawiajgcego oraz opisane:

Organizacja | przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzqdzer elektroenergetycznych E17
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1. Zamawiajacy urzeduje w nastgpujacych dniach (pracujgcych) od poniedziatku do piatku

2.

w godzinach od 7:30 do 15:30.

Forma pisemna zastrzezona jest dla ztozenia oferty wraz z zatacznikami, w tym oéwiadczen
i dokumentéw potwierdzajacych spefnianie warunkéw udzialu w postepowaniu, oswiadczen
i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie przez oferowany przedmiot zaméwienia wymagan
okredlonych przez Zamawiajacego oraz petnomocnictwa, oraz do zmiany i wycofania oferty.
Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie sie za pomoca faksu lub droga elektroniczng, chyba
ze Zamawiajgcy wskaze forme pisemna.

Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja w/w oéwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje faksem lub drogg elektroniczna, kazda ze stron na zadanie drugie] niezwtocznie
potwierdza fakt ich otrzymania.

Postgpowanie odbywa si¢ w jezyku polskim, w zwigzku z czym, wszelkie pisma, dokurnenty,
oswiadczenia itp. skladane w trakcie postepowania miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcami
muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim.

Osobami uprawnionymi do kontaktu z Wykonawcami s3: Anna Kazimierczak ~ tel. 91 8345337,
p. Anna Mauer ~ tel. 91 8345346 , p. Marta Szczepiriska-Pieniazek — tel, 91 8345357 w godzinach
od 8:00 do 15:00, e-mail urzad@pupstargard.pl

W formularzu ofertowym (zatacznik nr 1 do Zapytania) Wykonawca zobowigzany jest
skalkulowa¢ i podal catkowita warto$¢ brutto szkolenia, koszt osobogodziny brutto oraz
w tabeli:

1} ,Ceng brutto za jednego uczestnika szkolenia” (kolumna 1 tabeli),

2) Catkowita wartos¢ brutto szkolenia (kolumna 3 tabeli) — jako iloczyn ,Maksymalna liczba
kierowanych oséb” i wczedniej skalkulowanej ,Ceny brutto za jednego uczestnika szkolenia”,
0 ktérej mowa w ppkt 1).

Ceng brutto za jednego uczestnika szkolenia, nalezy skatkulowaé z uwzglednieniem wszystkich

czynnikéw majacych na nig wptyw, ktére sg niezbedne dla prawidtowej realizacji przedmiotu

zamowienia, okreslonych w niniejszym  Zapytaniu. Nieuwzglednienie przez Wykonawce
wszystkich kosztow majacych wpiyw na realizacje przedmiotu zamdwienia, nie bedzie stanowi¢
podstawy do domagania sie ich pokrycia przez Zamawiajgcego w terminie pdiniejszym.

Catkowita wartos$¢ brutto szkolenia, wyliczona w sposéb okrestony w pkt 1, stanowi wartoéé

zaméwienia dla celdw zawarcia umowy. Wartoéé ta stanowié bedzie maksymalng kwote, jakg

Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do zaptaty. Natomiast rozliczenie za realizacje przedmiotu

zamowienia odbywac sie bedzie na podstawie faktycznej liczby przeszkolonych oséb

skierowanych przez Zamawiajacego oraz ceny brutto za jednego uczestnika szkolenia, okreslonej

w formularzu ofertowym Wykonawcy (zatacznik nr 1 do Zapytania).

W celu skalkulowania wartoéci zaméwienia Wykonawea zobowigzany jest uwzgledni¢

w szczegolnosci:

1) wynagrodzenie wykladowcéw/instruktorow,

2) koszty pomieszczen przeznaczonych do realizacji przedmiotu zaméwienia (nalezy uwzgledni¢
zgodne z wymaganiami Zamawiajgcego: co najmniej 1 sale dydaktyczng do zaje¢
teoretycznych, wyposazong w minimum 10 osobnych stanowisk; pomieszczenia sanitarno-
higieniczne wyposaione w $rodki czystosci). Kazda sala dydaktyczna/pomieszczenie
sanitarno-higieniczne muszg spetniaé wymagania BHP i ochrony PPOZ;

Orgenizacja | przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ~Fksploatacja urzqdzer elektroenergetycznych £1”
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koszty materiatéw, ktdre kazdy uczestnik szkolenia otrzyma na wiasnosé, w tym:

a) ksigzke (podrecznik) obejmujacy zakres tematyczny przedmiotu zamdwienia,

b} notes format A4, minimum 50 kartek w kratke,

c) diugopis

koszty zwigzane z ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych wypadkow uczestnikéw
szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium oraz ktérym przystuguje stypendium, o ktérym
mowa w art. 41 ust. 3b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 ze zm.),

koszty egzaminu ,

koszty zwigzane z zapewnieniem serwisu kawowego, zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego,

pozostate koszty majace wpltyw na podang przez Wykonawce ceng (jezeli dotyczy),

zysk Wykonawecy.

Ceng brutto nalezy okreslac z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

Rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawca beda prowadzone w walucie PLN.

Cena musi by¢ wyrazona w zlotych polskich niezaleznie od wchodzacych w jej sktad elementdw.
Zamawiajgcy w szczegblnosci poprawi w formularzu ofertowym Wykonawcy (zatacznik nr 1 do
Zapytania) omytki rachunkowe w obliczaniu ceny, w nastepujacy sposéb:

1)

jezeli obliczona , Catkowita warto$¢ brutto szkolenia” (kolumna 3 tabeli) nie odpowiada
iloczynowi ,Ceny brutio za jednego uczestnika szkolenia” {kolumna 1 tabeli) oraz
»~Maksymalnej liczby kierowanych oséb” (kolumna 2 tabeli), przyjmuje sie, ze prawidtowo
podano ,,Ceng brutto za jednego uczestnika szkolenia” (kolumna 1 tabeli) oraz ,Maksymaling
liczbe kierowanych oséb” (kolumna 2 tabeli).

Zamawiajgcy poprawiajgc omyiki rachunkowe zgodnie z pkt 8 uwzglednia konsekwencje
rachunkowe dokonanych poprawek.

1. Przy wyborze Wykonawcy uwzglednionych zostanie co najmnie] 5 spoéréd ponizszych
kryteridw:

1) dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do zapotrzebowania na kwalifikacje
identyfikowanego na rynku pracy,

2) jako$c¢ oferowanego programu szkolenia, w tym wykorzystywanie standardéw kwalifikacji
zawodowych 1 modutowych programdw szkolei zawodowych, dostepnych w bazach
danych,

3) doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego szkolenia,

4} certyfikaty jakodci ustug posiadane przez instytucje szkoleniows,

5} dostosowanie kwalifikacji | doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia,

6) dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkdw realizacji szkolenia,

7) rodzaj dokumentdéw potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,

8} koszty szkolenia (cena),

9) prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen.

Spodrdd ofert spefniajagcych kryteria zgodnie z pki 1 niniejszego rozdziatu wygrywa oferta
Z najniZszg ceng.

Podstawg oceny ofert w kryterium ,Cena” bedzie ,Catkowita wartoé¢ brutto szkolenia”

okre$lona przez Wykonawce w Formularzu ofertowym (zatacznik nr 1 do Zapytania).

Organizacja i przeprowadzenie usfugi szkoleniowej pn.: Eksploatacja urzgdzeri elektroenergetycznych £1”
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W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcéw wyjasnien
dotyczacych tredci ztozonych ofert i dokumentéw potwierdzajacych spetnianie warunkéw
udziatu w postepowaniu.

Zamawiajgcy poprawi w tekscie oferty oczywiste omytki pisarskie oraz oczywiste omyiki

rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonywanych poprawek

niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

Zamawiajacy poprawi w tekécie oferty inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty

z Zapytaniem, niepowodujace istotnych zmian w treéei oferty niezwtocznie zawiadamiajgc

o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

Zamawiajacy odrzuci oferte, w szczegdInosci jezeli:

1) jej treé¢ nie odpowiada treéci Zapytania, z zastrzezeniem pkt5i6.

2) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisdéw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji,

3) Jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.

Oferty nie odrzucone zostang poddane procedurze oceny zgodnie z kryteriami oceny ofert

okreslonymi w pkt 1 niniejszego Rozdziatu.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta nie odrzucona, i z najnizszg cena, spetniajaca

minimalne kryteria ujete w pkt 1 niniejszego Rozdziatu.

Zamawiajgcy uniewaznia postepowanie, z zastrzezeniem pkt 11, w szczegdInosci, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,

2) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktdrg Zamawiajgcy zamierza przeznaczyc
na sfinansowanie zamdwienia, chyba, 7e Zamawiajacy moze zwigkszyc tg kwote do ceny
najkorzystniejszej oferty,

3} w przypadkuy, o ktérym mowa w pkt 12 niniejszego Rozdziatu, zostaty ztozone oferty
dodatkowe o takiej samej cenie,

4) wystapita istotna zmiana okolicznoéci powodujgca, ze prowadzone postepowanie lub
wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie publicznym lub Zamawiajgcego,

5) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wada.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania — Zapytanie ofertowe

w kaZdej chwili, bez podania przyczyny lub odstapienia od realizacji zamdwienia w czesci fub w

catosci.

Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na fakt zfozenia ofert o takiej same]

cenie, Zamawiajacy wezwie Wykonawcéw, ktdrzy zozyli te oferty, do ztozenia w terminie

okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych,

W ofercie dodatkowej, o ktérej mowa w pkt 11, Wykonawcy mogg zaoferowat jedynie ceny,

ktére nie moga by¢ wyzsze od cen zaoferowanych we wezesniej ziozonych ofertach.

Sposérad ofert dodatkowych za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta z najnizszy ceng.

W przypadku nie ztoZenia przez Wykonawce w wyznaczonym terminie oferty dodatkowej,

Zamawiajacy uzna, iz Wykonawca pozostaje przy cenie zaoferowanej w ofercie podstawowe].

Wykonawca wybrany w postepowaniu, ma obowigzek zawrze¢ umowe, zgodnie ze wzorem
umowy stanowigcym zatacznik nr 4 do Zapytania.

Zawarta umowa oraz wszystkie dokumenty dotgczone do umowy bedg jawne i beda podlegaty
udostepnianiu na zasadach okresionych w przepisach o dostepie do informacji publicznej.

Organizacja i przeprowadzenie ustugl szkoleniowef pr.: ,Eksploatacja urzqdzer elektroenergetycznych £1”
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3. W przypadku uchylania sig od zawarcia umowy przez wybranego Wykonawce, Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do wyboru oferty najkorzystniejszej sposrdd pozostalych ofert bez
przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny.

Wspdiny Stownik Zaméwien 80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Program szkolenia powinien byé przygotowany zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz.U. 2017 r. Poz. 1632), opracowany w oparciu o § 71 ust. 3 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegitowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. 2014 r. poz. 667).

1. Szkolenie musi obejmowaé:

1) zajecia szkoleniowe, w tym moduty:

a) wiadomosci wstepne

b) przepisy budowy urzadzen elektroenergetycznych

c) przepisy eksploatacji

d) zagrozenia wywolane pradem elektrycznym oraz ratowanie 0séb porazonych

e) ochrona przeciwpozarowa

f)  organizacja bezpieczeristwa pracy przy urzgdzeniach elektroenergetycznych.
2) przeprowadzenie egzaminu przez Komisje Kwalifikacyjna.

WYMAGANIA DOTYCZACE ORGANIZACJ SZKOLENIA:

2. liczba godzin szkolenia (bez egzaminu) przypadajgca na jednego uczestnika musi wynosié: 35
godzin zegarowych.
Uwaga: 1 godzina zegarowa = 45 minut zaje¢ dydakiycznych + 15 minut przerwy

3. Zamawiajgcy wymaga, aby zajecia odbywaly sie w jednej 10-osobowej grupie szkoleniowej
(z zastrzezeniem pkt 4).

4, Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo do skierowania na szkolenie mniejszej ni planowana liczby
osdb.

5. Wykonawca przeprowadzi szkolenie wraz z egzaminem w granicach administracyjnych miasta
Stargard.

6. Zajecia bedag prowadzone w formie umozliwiajacej uzyskanie najlepszych efektéw ksztatcenia
dla danego zakresu szkolenia z uwzglednieniem konsultacji indywidualnych dla uczestnikdw
szkolenia majacych trudnosci w opanowaniu materiatu.

7. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia najmniej po dwa serwisy kawowe kazdego dnia
szkolenia, w czasie trwania szkolenia:

a) kawe, herbate, zimne napoje,
b} drobne ciastka/wafle (min. 2 rodzaje).

Organizacja | przeprowadzenie usfugi szkoleniowej pn.: Eksploatacia urzgdzer elektroenergetycznych E1”
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TERMIN / CZAS WYKONANIA ZAMOWIENIA

8.

Szkolenie (bez egzaminu) nalezy przeprowadzi¢ w jednym terminie, w czasie nie dtuzszym
niz 10 dni roboczych.

Szkolenie musi odbywa¢ sie od poniedziatku do piatku, w godzinach miedzy 8.00 a 18.00.
Dzienna liczba godzin szkolenia przypadajaca na jednego uczestnika nie moze by¢ wieksza
niz 8 godzin zegarowych. Dopuszcza sie zmiang godzin oraz dni realizacji szkolenia za
obopdlng zgoda stron.

10. Zajecia szkoleniowe nalezy zrealizowa¢ wedtug planu nauczania obejmujacego przecigtnie

nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, w mysl art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.z 2017 r., poz.
1065 ze zm.), chyba ze przepisy odrebne przewiduja nizszy wymiar szkolenia.

11. Wykonawca zobowigzany jest wyznaczyC termin rozpoczecia i zakoriczenia szkolenia,

w terminie 5 dni roboczych od zgioszenia potrzeby przez Zamawiajgcego.

12. Przewidywany termin rozpoczecia i zakoticzenia realizacji szkolenia ~ Il kwartat 2018 roku.

Dopuszcza sie zmiane przewidywanego terminu rozpoczecia i zakohczenia realizacji
szkolenia za obopéing zgoda.

13. Egzamin nalezy rozpoczaé i zakohiczyé w terminie 5 dni roboczych od zakoriczenia zajeé.

Przy czym Zamawiajacy nie dopuszcza aby egzamin zostat przeprowadzony w tym samym
dniu, w ktérym odbyly sie ostatnie zajecia. Zamawiajacy dopuszcza Zmiane terminu
rozpoczecia

i zakoticzenia egzaminu z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy.

14. Czasu przeznaczonego na przeprowadzenie egzaminu nie nalezy wliczaé w liczbe

wymaganych przez Zamawiajacego godzin, o ktorych mowa w pkt 2.

WYMAGANIA DOTYCZACE REALIZACH UMOWY | OBOWIAZKOW WYKONAWCY

15. Wykonawca zobowiazany bedzie do:

1)
2)

3)

4)

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem zawartym w ofercie Wykonawcy

stanowigcej podstawe do zawarcia umowy;

prowadzenia nadzoru wewnetrznego stuzacego podnoszeniu jakosci prowadzonego

szkolenia;

ubezpieczenia od nastepstw nieszczesdliwych wypadkéw uczestnikéw szkolenia, ktérym nie

przystuguje stypendium oraz ktérym przystuguje stypendium, o ktdrym mowa w art. 41

ust. 3b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Zamawiajacy przekaze

Wykonawcy, wykaz o0s6b, ktére nalezy ubezpieczy¢ i zastrzega, i2 pokryje koszty

ubezpieczenia wylacznie za te osoby;

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, skfadajgce;j sie co najmniej z;

c) dziennika zajeé edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢
edukacyjnych oraz liste obecnoéci zawierajacy: imie, nazwisko i podpis uczestnika
szkolenia albo, w przypadku zajeé prowadzonych w formule ksztatcenia na odlegtosc,
z arkusza realizacji ksztatcenia na odleglo$¢ zawierajacego: sposéb kontaktowania sie
z konsultantem, liczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i
zhiorowych, liczbe i terminy ¢wiczer wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz
terminy, warunki i formy sprawdzania efektéw uczenia sig z uwzglednieniem listy
uczestnikéw szkolenia,

d) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianéw efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
koricowego, jezeli zostaly przeprowadzone,

e) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnoéci lub kwalifikacji, zawierajacego: numer, imie i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowef pn..: , Eksploatacja urzqdzer elektroenergetycznych £1”
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7)

8)

9)
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dokumentu stwierdzajgcego tozsamo$c, oraz nazwe szkolenia i date wydania

zaswiadczenia;
dostarczania Zamawiajgcemu informacji o obecnosciach i nieobecnosiciach uczestnikéw
szkolenia (lista obecnosci stanowi zaigcznik nr 6 do umowy), za kazdy miesiac, w ktérym
odbywa sie szkolenie, tj. pierwszego dnia roboczego kazdego miesigca kalendarzowego
realizacji szkolenia za miesigc poprzedni. Termin uznaje sie za zachowany w przypadku
przestania listy obecnosci droga elektroniczng w formie skanu, a nastepnie przekazania
Zamawiajgcemu oryginatu.
prowadzenia rejestru wydanych materiatéw dydaktycznych, jakie na wlasnosc otrzyma
uczestnik szkolenia,
przeprowadzenia anonimowych ankiet wsréd uczestnikéw szkolenia, bezposrednio po
zakonczeniu ostatnich zajeé¢ szkolenia wedtug wzoru Zamawiajgcego, ktdry stanowi
zatacznik nr 7 do umowy. Zamawiajacy nie dopuszcza zmian w tresci wzoru ankiet,
dostarczenia Zamawiajgcemu, przed zawarciem umowy, wzoru zaswiadczenia i/lub innych
dokumentdw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub
kwalifikacji, o ktorych mowa w pkt 36 ppkt 1) i ppkt 2),
bezzwiocznego (ij. w terminie 2 dni od powziecia wiadomosdci) informowania
Zamawiajgcego, pisemnie, faksem lub droga elektroniczng, © nieobecnosciach na
zajeciach, rezygnaciji z uczestnictwa w szkeleniu 0s6b bezrohotnych oraz innych istotnych
dla szkolenia zdarzeniach pod rygorem odmowy przez Zamawiajgcego zaplaty za szkolenie
tych osob.

16. Wykonawca zobowigzany bedzie do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

oznaczenia pomieszczen, w kiérych odbywaé sie bedg zajecia przez caly okres szkolenia,

poprzez zamieszczenie obowiazujacych logotypdw, tj.:

a) znak Funduszy Europejskich zlozony z symbolu graficznego, nazwy Fundusze
Europejskie oraz nazwy Programu {Programy Regicnalne),

b} znak barw Rzeczpospolitej Polskiej (znak barw RP) ztozony z bar RP oraz nazwy
»Rzeczpospolita Polska”. {(Uwaga: barwy RP wystepuja tylko i wylacznie w wersji
peinokolorowej. Nie moina stosowa¢ barw RP w wersji achromatycznej i
monochromatycznej),

¢} oficjalne logo promocyjne wojewddztwa zloZone z sygnetu V oraz nazwy Pomorze
Zachodnie,

d) znak Unii Europejskiej zfozony z flagi UE, napisu Unia Europejska i nazwy Funduszy
(Europejski Fundusz Spoteczny),

umieszczenia obowiazujacych logotypdw, o ktdrych mowa w pkt 1 na dokumentach

dotyczacych projektu oraz materiafach dydaktycznych dotyczacych realizowanego

szkolenia, w tym zaswiadczeniach/certyfikatach. Wytyczne dotyczace oznaczania
projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa

Zachodniopomorskiego dostepne s3 na stronie www.rpo.wzp.pl/;

oznaczenia pomieszczen, w kiorych odbywac sie bedg zajecia poprzez wywieszenie plakatu

informacyjnego dotyczacego projektu Aktywizacjo oséb pozostajgeych bez pracy w wieku

30 lat | wiecej znajdujgcych sie w szczegéinie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie

stargardzkim 1V (plakat dostarczany przez Zamawiajacego), przez caly okres szkolenia;

poinformowania uczestnikow szkolenia o jego wspoffinansowaniu przez Unig Europejska

z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

przestrzegania, obowigzkéw wynikajgcych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie

danych osobowych (Dz. U. 2016 r., poz. 922 ze zm.};

przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjag zamdwienia przez okres dwdéch lat od

dnia 31 grudnia roku nastepujacego po zloZzeniu do Komisji Europejskiej zestawienia

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzgdzert elektroenergetycznych E17
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7)

8)

%)
17.
1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

wydatkéw, w ktérym ujeto ostateczne wydatki dotyczgce zakoriczonego projektu.
Minimum do 31 grudnia 2025 roku;

przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjs zaméwienia w sposob zapewniajgcy
dostepnosé, poufnosé i bezpieczeristwo;

poddania sig kontroli i audytowi dokonywanych przez Zamawiajacego oraz inne podmioty
uprawnione do przeprowadzania kontroli i audytu zadan realizowanych w ramach
projektow wspdtfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego;

umozliwienia kontrolujgcym wgladu w dokumenty, w tym dokumenty finansowe oraz
dokumenty elektroniczne, zwigzane z realizacja zaméwienia.

Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zmawiajgcemu w terminie 7 dni roboczych po
ukonczeniu szkolenia:

informacjg o osobach, ktdre ukoriczyly szkolenie,

informacjg o osobach, ktére nie ukoniczyly szkolenia (jezeli dotyczy),

oryginat rejestru wydanych materiatéw dydaktycznych, jakie na wiasnoéé otrzymat
uczestnik szkolenia,

oryginaty anonimowych ankiet, o ktérych mowa w pkt 15 ppkt 7),

kopig (potwierdzong za zgodnoé¢ z oryginatem) dziennika zaje¢ edukacyjnych, o ktérym
mowa w pkt 15 ppkt 4) lit. a);

kopie (potwierdzone za zgodno$t z oryginatem) zaswiadczen i/lub innych dokumentow
potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie umiejgtnosci lub kwalifikacji, o ktérych
mowa w pkt 36 ppkt 1) i ppkt 2}, z zastrzezeniem pkt 38;

kopig (potwierdzong za zgodnosé z oryginatem) rejestru, przekazanych zaswiadczen iflub
innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub
kwalifikacji, o ktérych mowa w pkt 36 ppkt 1) i ppkt 2), z zastrzezeniem pkt 37,

informacje o wyniku z przeprowadzonego egzaminu.

WYMAGANIA DOTYCZACE OSOB PRZEWIDZANYCH DO REALIZAC) PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

18.

19,

20.

21,

22.

23,

Wszystkie zajgcia musza by¢ przeprowadzone z wyktadowcy. Nie dopuszcza sie
prowadzenia zajgc droga elektroniczng, metoda e-learningu, w formie eksternistycznej itp.
Wykonawca zobowigzany jest zapewnié osoby o odpowiednich kwalifikacjach
i doswiadczeniu, w ilo$ci zapewniajace] prawidtowa realizacje zajec.

Do prowadzenia zaje¢, Wykonawca zobowiazany jest 2apewnic osoby, z ktérych kazda
w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skiadania ofert przeprowadzila
min. 2 szkolenia (zajecia/wykfady), ktérych zakres tematyczny odpowiadat
zagadnieniom, ktére wskazana osoba bedzie omawiata na szkoleniu objetym
przedmiotem zamdwienia.

Zamawiajacy wymaga, aby wszystkie zajecia w ramach szkolenia {w szczegdlnosci
czynnosci wykonywane przez uczestnikéw szkolenia w ramach zajec praktycznych) przez
caty czas trwania tych zaje¢ odbywaly sie w obecnodci osoby wskazanej w wykazie,
o ktérym mowa w pkt 22,

Niezwlocznie (w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego} po ustaleniu terminu
rozpoczecia szkolenia Wykonawca zobowigzany bedzie do przedstawienia Zamawiajgcemu
wykazu wszystkich os6b przewidzianych do realizacji zajec, spetniajacych wymagania,
o ktdrych mowa w pkt 20.

Wykaz osbéb przewidzianych do realizacji zaje¢ musi uwzgledniaé w szczegdlnodci imie
I nazwisko tych osodb, zakres czynnosci, jakie beda wykonywaly (tj. zakres tematyczny,
ktére wskazana osoba bedzie omawiata na szkoleniu), a takie ich kwalifikacje
i doswiadczenie, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 4 do umowy. Na zadanie,
Wykonawca zobowigzany bedzie niezwtocznie do potwierdzenia posiadania przez osoby
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kwalifikacji i doswiadczenia wymaganych przez Zamawiajgcego, poprzez przedstawienie
stosownych dokumentéw tych oséb, np. dyplomy, zaswiadczenia itp.

WYMAGANIA DOTYCZACE BAZY LOKALOWE)

24, Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ w granicach administracyjnych miasta Stargard, w miejscu

umotliwiajgcym dogodne potgczenia komunikacyjne z wykorzystaniem transportu
miejskiego. Wskazanie przez Wvykonawce, adresu realizacji szkolenia poza granicami

administracyjnymi miasta Stargard spowoduje odrzucenie oferty.

25. Wykonawca w celu prawidfowej realizacji zamoéwienia zapewni i wykorzysta, co najmniej:

1} 1 sale dydaktyczna do zaje¢ teoretycznych, wyposazong w minimum 10 osobnych
stanowisk, ktéra musi spetniaé wymagania BHP oraz ochrony PPOZ;

2) swobodny dostgp do pomieszczert sanitarnych w budynku, w ktérym odbywajg sie
zajecia w ramach szkolenia {tj. WC, umywaika wraz z dostepem do cieptej wody);

3} dostep do niezbednych $rodkéw czystosci (tj. papier toaletowy, mydto do rak, reczniki
papierowe lub suszarka do rgk).

26. Pomieszczenia wykorzystywane do realizacji szkolenia muszg by¢ przestronne, jasno

oswietlone, wyposaione w sprzet niezbedny do prawidtowego przebiegu szkolenia,
zgodny z przeznaczeniem danego pomieszczenia.

27. W ramach szkolenia Wykonawca zobowiazany jest wyodrebni¢ miejsce na serwis kawowy.

Serwis kawowy powinien obejmowac co najmniej: kawe, herbate, cukier, mleko badz
$mietanke, wode mineralng gazowang i niegazowang wraz z kubkami jednorazowymi
przeznaczonymi do napojéw goracych jak i zimnych, czajniki/termosy/zaparzacze/warniki
z woda do zaparzenia kawy/herbaty, tyzeczki/mieszadetka, drobne ciastka/wafle (min. dwa
rodzaje} w ilosci odpowiadajgcej liczbie uczestnikéw szkolenia. Wykonawca musi zapewnic
co najmniej po dwa serwisy kawowe kazdego dnia szkolenia, w czasie trwania szkolenia.

WYMAGANIA DOTYCZACE MATERIALOW SZKOLENIOWYCH

28. Kazdy uczestnik szkolenia musi otrzymacd na wtasnoé¢ wyczerpujace materialy dydaktyczne

1)
2)
3)

niezbedne do realizacji szkolenia, w tym co najmniej:

ksiazke (podrecznik) obejmujaca zakres tematyczny przedmiotu zamdwienia,
notes format A4, minimum 50 kartek w kratke,

diugopis.

29. Komplet materiatéw dydaktycznych, o ktdrych mowa w pkt 28, nalezy przekazaé

uczestnikom szkolenia niezwtocznie w dniu, w ktérym osoby bezrobotne przystapity do
szkolenia.

30. Wszelkie materiaty dydaktyczne, ktére na whasnoscé otrzyma uczestnik szkolenia muszg by¢

w jezyku polskim, nowe, nieuiywane, adekwatne do tresci szkolenia, zgodne
z obowigzujgcym stanem prawnym oraz dobre jakosciowo.

31. Dodatkowymi materiatami dydakiycznymi moga by¢: obowigzujgce akty prawne, wzory

dokumentdw i formularzy z zakresu objetego tematem szkolenia, skrypty | materiaty ksero
dotyczace przedmiotu zaméwienia, kidre musza by¢ czytelne, estetycznie wykonane
i dobrej jakosci. Materiaty w formie drukowanej muszg by¢ trwale polaczone ze sobg
(np. zbindowane, zszyte, oprawione itp.). Wszelkie dodatkowe materialy dydaktyczne,
mogg by¢ przekazywane w trakcie zajec, zgodnie z ich tematyka.

32. Wykonawca zobowigzany jest do wyposazenia uczestnikdw szkolenia, na wtasny koszt,

w niezbedne materiaty dydaktyczne wymagane do prawidiowe] realizacji szkolenia,
w trakcie jego trwania.

33, Dodatkowo, uczestnicy mogg dostac zamieszczong na pamieci USB {Pendrive),

czy CD-ROM-ie elektroniczng wersje wezesniej przekazanych materiatow szkoleniowych.

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: Eksploatacjo urzgdzert elektroenergetycznych £1”
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34. Nie dopuszcza sie przekazania materiatow szkoleniowych uczestnikom szkolenia wylgcznie
w formie elektronicznej, na pamieci USB (Pendrive), czy CD-ROM-ie.

35. Nie dopuszcza sie pobierania od uczestnikéw szkolenia jakichkolwiek optat za materialy
szkoleniowe wykorzystywane podczas realizacji szkolenia.

ZASWIADCZENIA 1/LUB INNE DOKUMENTY POTWIERDZAJACE UKONCZENIE SZKOLENIA
| UZYSKANIE KWALIFIKACII
36. Kazdy uczestnik po pozytywnym ukonczeniu szkolenia, musi otrzymacd zaswiadczenie i/flub
inne dokumenty potwierdzajace ukoriczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub
kwalifikacji, tj.:
1} zaswiadczenie zawierajace, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej:
a) numer z rejestru,
b} imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc,
¢} nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie,
d) forme i nazwe szkolenia,
e) okres trwania szkolenia,
f) miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu poiwierdzajacego
ukoriczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,
g) tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, ,
h) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajacy szkolenie,
2) certyfikat potwierdzajgcy ukoficzenie szkolenia, spetniajgcy wymogi informacyjne
o wspotfinansowaniu szkolenia z Unii Europejskiej.
37. Dopuszcza sie wystawienie jednego zaswiadczenia iflub dokumentu potwierdzajacego
ukoniczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, w zakresie wymagar
okreslonych w pkt 36 ppkt 1) i ppkt 2).

1. Oferte nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie, ul. Pierwszej Brygady 35, pok.
nr 204 (sekretariat), w terminie do dnia 17 kwietnia 2018 r., do godz. 11:00.

2. Za termin ziozenia oferty uwaza sie termin jej dotarcia do Zamawiajgcego. Oferty ztoZone po
terminie nie beda podlegaty badaniu, zostang odesfane na adres Wykonawcy wskazany na
kopercie bez otwierania.

rF

Zup. Aarzadu Powiaty

ZATWIERDZAM WRAZ Z ZALACZNKAMI

{podpis kierownika zamawiajacego lub osoby upowaznicnej )

POWIATOWY URZAD PRACY
ul. Pierwszej Brygady 35
73-110 Stargard

Organizacja i przeprowadzenie usfugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzgdzen efektroenergetycznych E1”
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Zatacznik nr 2 do Zapytania

{ piecze¢ Wykonawcy)

Ja (My), nizej podpisany {ni)
dziatajac w imieniu i na rzecz :

{petna nazwa Wykonawcy)

{adres siedziby Wykonawcy)

w odpowiedzi na Zapytanie Ofertowe:

Organizacja | przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzgdzen
elektroenergetycznych E1”

1. Oswiadczamly), iz pod numerem ... woenene poOsiadam(y) wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych, dokonany przez Wolewodzkl Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na
siedzibe Wykonawcy.

2. Oswiadczam(y), iz wpis o ktérym mowa w pkt 1, jest aktualny oraz potwierdza kontynuowanie
dziatalnosci szkoleniowej w roku 2018 w myél ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Niniejsze oswiadczenie potwierdza ww. okolicznosci na dzien skiadania ofert.

{podpis(y) os6b uprawnionych do reprezentacji Wykonawcey)

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzgdzen elektroenergetycznych E1”
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Zatacznik nr 3 do Zapytania

( pieczed Wykonawcy)

e

=

NEZWE SZKOIBNI I vttt e eee e oo

2. Czas trwania szkolenia obejmujacy iloé¢ godzin:
teoretyczne ............... praktyczne ...

ilos¢ godzin zegarowych szkolenia (wraz z przerwami) — ogétem: ..oo.veeecvs v

w

Sposob organizacji SZKOIENMIa: ... oo eeeeereeeeoo

b

Wymagania wstepne dia uczestnika szkolenia:
{np. wyksztatcenie, badania lekarskie, inne}

5. Cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sig {z uwzglednieniem zakresu wiedzy
i umiejetnosci do uzyskania oraz kempetencji spotecznych):

6. Plan nauczania okre$lajacy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem
w miare potrzeby czesci teoretycznej i czesci praktycznej:

Organizacja | przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: Eksploatacja urzgdzed elektroenergetycznych £17 (}}@9\
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7. Opis tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych zajeé edukacyjnych:

7. Wykaz literatury, srodkéw i materialéw dydaktycznych wykorzystywanych do realizacji
szkolenia

8. Wrykaz literatury, srodkéw i materiatéw dydakiycznych przekazanych uczestnikowi szkolenia:

9. Przewidziane sprawdziany f egzaminy:

10. Dostosowanie programu szkolenia odpowiednic do zapotrzebowania na kwalifikacje
identyfikowanego na rynku pracy tak/nie*

11. Czy do opracowania programu szkolenia bhylty wykorzystane standardy kwalifikaci
zawodowych i modutowych programoéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych

tak/nie*

* niepotrzebne skresli¢

(podpis{y) os6b uprawnicnych do reprezentacji Wykonawcy)

Organizacja i przeprowadzenie usiugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacia urzgdzer elektroenergetycznych E1”
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Nazwa (firmy) Wykonawcy
Adres Wykonawcy
Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie
ul. Pierwszej Brygady 35, 73-110 Stargard
pok.204
Oferta na organizacje i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.:
»Eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych E1”

1. Wykonawcy ubiegajacy sig o udzielenie zaméwienia musza spetnia warunki dotyczace:
1) kompetencji lub uprawniesi do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile
wynika to z odrebnych przepiséw.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:

warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, Ze posiada aktualny
wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Wykonawcy {zgodnie z ustawg z dnia 20.04.2004r.,
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy —t.j. Dz. U. 2 2017 r. poz. 1065 ze zm.).
Zamawiajgcy zweryfikuje dane ujete w dokumentach zlozonych przez Wykonawce {w tym
wskazany numer) w szczegdlnoéci w oparciu o elektroniczng baze Rejestru Instytucji
Szkoleniowych.

2) zdolnosci technicznej lub zawodowe;j.

Opis sposobu dokonywania oceny spefniania warunku:

a) w stosunku do Wykonawecy (instytucii szkoleniowej):

warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykase, ze w okresie ostatnich
3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie zrealizowat co najmniej dwie ustugi szkoleniowe dla grupy
minimum dziesigcioosobowej w zakresie zwigzanym z zakresem szkolenia stanowiacym
przedmiot zamoéwienia.

Przez szkolenie stanowigce przedmiot zaméwienia Zamawiajgcy rozumie wyfacznie:

- szkolenie eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych,

- szkolenie zawierajgce jako jeden z modutéw/ zakreséw, szkolenie eksploatacja urzadzen
elektroenergetycznych,

Na potwierdzenie spefnienia ww. warunku Wykonawca do oferty zatgczy wykaz
zrealizowanych szkolen sporzadzony zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgczniki nr 1 do
Zapytania wraz z zalgczonymi dokumentami potwierdzajgcych naleiyte wykonanie
zamowienia.

W przypadku, gdy w ramach jednego szkolenia przeszkolone zostaly osoby z réinych
podmiotéw zlecajgcych nalezy przedstawic dokumenty potwierdzajace naleiyte
wykonanie tych szkoleri od kaidego podmiotu zlecajacego.

b} w stosunku do 0séb przewidzianych do realizacji zaméwienia:

warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca potwierdzi, ze dysponuje
osobami (w ilosci zapewniajacej prawidiowa realizacjg zamodwienia} zdolnymi do realizacji
zamowienia, ktdre posiadajg odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie dostosowane do
zakresu szkolenia.

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,, Eksploatacja urzqdzen elektroenergetycznych E1”
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Na potwierdzenie spetnienia ww. warunku Wykonawca do oferty zalaczy oswiadczanie
zgodnie ze wzorem stanowiacym zataczniki nr 1 do Zapytania.

Do prowadzenia zaje¢ szkoleniowych, Wykonawca jest zobowigzany zapewnié osoby,
z ktérych kazda w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert
przeprowadzita min. 2 szkolenia ({zajeciafwykiady), ktorych zakres tematyczny
odpowiadat zagadnieniom, ktére wskazana osoba bedzie omawiata na szkoleniu
chjetym przedmiotem zamowienia.

sytuacji ekonomicznej lub finansowej.
Opis sposobu dokonywania oceny spefniania warunku:
Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu spetniania warunku.

Ocena spefniania warunkdw udzialu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie
dokumentéw ztozonych przez Wykonawce, na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.

2. Kazdy z Wykonawcow w celu wykazania spetniania warunkdw udziatlu w postepowaniu,
o ktdrych mowa w pkt 1 ma obowiazek ztozy¢ nastepujgce oSwiadczenia i dokumenty:

1)

2)

3)

Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udzialu w postepowaniu, wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 1 do Zapytania;

Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez wiasciwy Wojewédzki Urzad Pracy, wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 2 do Zapytania.

Wykaz zrealizowanych szkolen, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do Zapytania
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi nalezyte wykonanie ustugi.

3. W celu potwierdzenia, ze oferowana ustuga spetnia wymagania Zamawiajgcego w zakresie
miejsca realizacji przedmiotu zaméwienia, Wykonawcy majg dofaczyé do oferty nastepujacy
dokument:

1)

Oswiadczenie o miejscu realizacji ustugi szkoleniowej objetej przedmiotem zamodwienia,
wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Zapytania.

Oferta zostanie odrzucona, jezeli Wykonawca wskaze adres realizacji szkolenia poza granicami
administracyjnymi miasta Stargard.

4. Ponadto Wykonawcy majg dotaczy¢ do oferty nasiepujgce dokumenty:

1)

2)

3)
4)
5)

jezeli Wykonawca posiada — aktualny, na dziefi sktadania ofert, certyfikat systemu
zarzadzania jakoscig ksztalcenia/szkolenia, wystawiony przez podmiot uprawniony do
kontroli jakoéci, wydany Wykonawcy, na podstawie miedzynarodowych norm ISO i/lub
aktualng decyzje o przyznaniu akredytacji wydana Wykonawcy przez kuratora oSwiaty na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 wrzednia 1991r. o systemie oswiaty {t.j. Dz. U.
2017 r. Poz. 2198 ze zm.) udzielonej na szkolenie eksploatacja urzadzen
elekiroenergetycznych wraz z o$wiadczeniem wediug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1
do Zapytania lub innymi dokumentami {jezeli dotyczy).

Ojwiadczenie, wedtug wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do Zapytania, wskazuigce
wszystkich podwykonawcéw {firme podwykonawcy) oraz czes¢ zamlwienia, ktdrej
wykonanie Wykonawca powierzy tym podwykonawcom (jezeli Wykonawca przewiduje
udziat podwykonawcow).

Formularz ofertowy, wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do Zapytania.

Program szkolenia, wedtug wzoru stanowiagcego zatacznik nr 3 do Zapytania.
zaakceptowany projekt umowy, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 4 do Zapytania.

Organizacja | przeprowadzenie usfugi szkoleniowej pn.: Eksploatacja urzgdzeri elektroenergetycznych E1”
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3) sporzadzenia protokotu okolicznodci i przyczyn wypadku zwigzanego ze szkoleniem oraz
w drodze do i z miejsca szkolenia powstatego z udziatem osoby bezrobotnej skierowanej
na szkolenie przez Zamawiajacego - w razie wystapienia takiego wypadku,

4) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, sktadajgcej sie co najmniej z:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy | wymiar godzin zaje¢
edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajaca: imig, nazwisko i podpis uczestnika
szkolenia albo, w przypadku zajeé prowadzonych w formule ksztatcenia na odlegfosé,
z arkusza realizacji ksztatcenia na odlegtos¢ zawierajgcego: sposéb kontaktowania sie
z konsultantem, fliczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i
zbiorowych, liczhe i terminy éwiczedt wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz
terminy, warunki i formy sprawdzania efektéw uczenia sig z uwzglednieniem listy
uczestnikow szkolenia,

b} protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
koricowego, jezeli zostaty przeprowadzone,

¢} rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentdw potwierdzajgcych ukorczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajacego: numer, imie i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajacego tozsamoéé, oraz nazwe szkolenia i date wydania
zaswiadczenia,

5) dostarczania Zamawiajgcemu informacji o obecnosciach i nieobecnosciach uczestnikow
szkolenia, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 6 do umowy, za kazdy miesiac,
w ktérym odbywa sie szkolenie — pierwszego dnia roboczego nastepnego miesigca. Termin
uznaje sig za zachowany w przypadku przestania listy obecnosci droga elektroniczng
w formie skanu, a nastepnie przekazania Zamawiajgcemu oryginatu,

6) bezzwlocznego {w terminie 2 dni od powzigcia wiadomosci) informowania Zamawiajgcego,

~ telefonicznie, pisemnie, faksem lub drogg elektroniczna, o nieobecnosciach na zajeciach,
rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu oséb bezrobotnych oraz innych istotnych dla
szkolenia zdarzeniach pod rygorem odmowy przez Zamawiajgcego zaptaty za szkolenie
tych oséb,

7) przeprowadzenia anonimowych ankiet wéréd uczestnikéw szkolenia, bezposrednio po
zakoficzeniu ostatnich zaje¢ szkolenia wedtug wzoru ankiety, stanowigcej zatacznik nr 7 do
umowy,

8) prowadzenia rejestru wydanych materiatéw dydaktycznych, jakie na wtasnoéé¢ otrzyma
uczestnik szkolenia,

9) wydania kazdemu uczestnikowi po pozytywnym ukonczeniu szkolenia, zaswiadczenia iflub
innego dokumentu potwierdzajacego ukoriczenie szkolenia i uzyskania umiejetnosci lub
kwalifikacji, tj.;

a) zaswiadczenie zawierajace, o ile przepisy odrgbne nie stanowig inacze;j:

s numer z rejestry,

s imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosé,

* nazwe instytucji szkoleniowe;j przeprowadzajacej szkolenie,

» forme i nazwe szkolenia,

» okres trwania szkolenia,

» miejsce | date wydania zaswiadczenia lub tnnego dokumentu potwierdzajacego
ukoriczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnogci lub kwalifikacji,

* tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

* podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajaca szkolenie.

b} certyfikat potwierdzajacy ukoAczenie szkolenia, spefniajgcy wymogi informacyjne
0 wspétfinansowaniu szkolenia z Unii Europejskiej.
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Dopuszcza sie wystawienie jednego zaswiadczenia i/lub dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, w zakresie wymagarn
okreslonych w ppkt 9} lit. a) i lit b),

10} oznaczenia pomieszczen, w ktdrych odbywac sie beda zajecia przez caly okres szkolenia,
poprzez zamieszczenie obowigzujacych logotypdw, 1j.:

a) znak Funduszy Europejskich ztozony z symbolu graficznego, nazwy Fundusze
Europejskie oraz nazwy Programu (Programy Regionalne},

b) znak barw Rzeczpospolitej Polskiej (znak barw RP) zioiony z bar RP oraz nazwy
»~Rzeczpospolita Polska”. {Uwaga: barwy RP wystepuja tylko i wylgcznie w wersji
petnokolorowej. Nie mozna stosowal barw RP w  wersji achromatycznej
i monochromatycznej),

¢} oficjalne logo promocyjne wojewddztwa zlozone 2z sygnetu V oraz nazwy Pomorze
Zachodnie,

d} znak Unii Europejskiej zfozony z flagi UE, napisu Unia Europejska i nazwy Funduszy
{Europejski Fundusz Spoteczny),

11) umieszczenia obowigzujacych logotypdw, o ktdrych mowa w ppkt 10) na dokumentach
dotyczacych projektu oraz materiatach dydaktycznych dotyczacych realizowanego
szkolenia, w tym zaswiadczeniach/ certyfikatach. Wytyczne dotyczace oznaczania
projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnegoc Wojewddziwa
Zachodniopomorskiego dostepne s3 na stronie www.rpo.wzp.pl/.

12) oznaczenia pomieszczen, w ktérych odbywac sie bedg zajecia poprzez wywieszenie plakatu
informacyjnego dotyczacego projektu Aktywizacja oséb pozostajgcych bez pracy w wieku
30 lat i wiecej znajdujgcych sie w szczegdinie trudnef sytuacii na rynku pracy w powiecie
stargardzkim IV (plakat dostarczany przez Zamawiajgcego), przez caly okres szkolenia.

13) poinformowania uczestnikéw szkolenia o jego wspdtfinansowaniu przez Unie Europejska
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

14) przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg zamdwienia przez okres dwdéch iat od
dnia 31 grudnia roku nastepujacego po zfoZeniu do Komisji Europejskiej zestawienia
wydatkéw, w ktdrym ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakorAczonego projektu.
Minimum do 31 grudnia 2025 roku.

15) przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja zamoéwienia w sposéb zapewniajgcy
dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

16) poddania sie kontroli i audytowi dokonywanych przez Zamawiajgcego oraz inne podmioty
uprawnione do przeprowadzania kontroli i audytu zadan realizowanych w ramach
projekiow wspdtfinansowanych ze Srodkéw Unii Europeiskiej w ramach Regionalnego
Programu Qperacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

17) umozliwienia kontrolujgcym wegladu w dokumenty, w tym dokumenty finansowe oraz
dokumenty elektroniczne, zwiazane z realizacjg zamodwienia,

18) dostarczenia Zmawiajagcemu w terminie 7 dni roboczych po ukoficzeniu szkolenia:

a} informacje ¢ osobach, ktore ukoriczyty szkolenie,

b) informacje o osobach, ktdre nie ukonczyly szkolenia {jeieli dotyczy),

¢) oryginat rejestru wydanych materiatow dydaktycznych, jakie na wiasnos$¢ otrzymat
uczestnik szkolenia,

d) oryginaty anonimowych ankiet,

e} kopie (potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem) dziennika zaje¢ edukacyinych,
o ktérym mowa w ppkt 4} lit. a},

f) kopie {potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem) zaswiadczen i/lub innych dokumentéw
potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci Jub kwalifikacji,
o ktérych mowa w ppkt 9),
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g) kopie (potwierdzong za zgodnoéé z oryginatem) rejestru, przekazanych zaswiadczen
iflub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie
umiejetnosci lub kwalifikacji, o ktérych mowa w ppkt 4} lit. c),

h} informacje o wyniku z przeprowadzonego egzaminu,

19) Wystawienia faktury lub innego dokumentu rachunkowego o réwnorzednej wartoéci
dowodowej na Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie, ulica Pierwszej Brygady 35,
73-110 Stargard, NIP 854-198-31-65, po otrzymaniu od Zamawiajgcego  informacji
0 prawidtowosci wystawionych dokumentéw, o ktérych mowa w ppkt 18. Powiadomienie
nastgpi w drodze pisemnej, mailowe] [lub telefonicznej wterminie 7 dni od dnia
dostarczenia do urzedu dokumentéw, o ktdérych mowa w ppkt 18.

§6
Monitorowanie realizacji umowy
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:
1) monitorowania przebiegu szkolenia w szczegblnosci przez:
a) wizytacje zajeé, bez uprzedniego powiadomienia Wykonawcy,
b) analize dokumentacji szkolenia, o ktdrej mowa w §5 pkt 3 ppkt 4),

2) udziatu w ocenie kofcowe]j uczestnikéw szkolenia,

3) niezwiocznego rozwigzania umowy w razie jej razacego naruszenia z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu Wykonawcy o stwierdzonych
hieprawidtowosciach i  braku  przedstawienia zadowalajgcego  wyjasnienia  tych
nieprawidtfowosci. Przez razace naruszenie, nalezy rozumieé w szczegdlnosci: :

a) niezapewnienie odpowiedniego miejsca do realizacji zajeé teoretycznych i praktycznych,
zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego,

b) niezapewnienie sprzetu oraz pomocy dydaktycznych zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego, '

€) niezrealizowanie catego zakresu tematycznego szkolenia zgodnie z umowsg.

§7
Wynagrodzenie
1. Maksymalna warto$¢ umowy, stanowigca jednoczesnie catkowite wynagrodzenie Wykonawcy
za realizacje przedmiotu umowy, Wynosi: SRR | (stownie:
.................................................... ) brutto, zgodnie z formularzem ofertowym Wykonawcey, w tym
podatek VAT wedtug obowigzujgcej stawki {jezeli dotyczy).

2. Koszt szkolenia jednego uczestnika wynosi: ............zt (stownie: ................. Ziotych 00/100)
brutto, w tym podatek VAT wedtug obowiazujgcej stawki (jezeli dotyczy).
3. Koszt osobogodziny szkolenia wynosi: ............. zt (stownie: ................. ziotych 00/100) brutto, w

tym podatek VAT wedtug obowigzujgcej stawki (jezeli dotyczy).

4. Catkowite wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt 1, obejmuje maksymalna liczhe os6b.
Natomiast rozliczenie za realizacje przedmiotu umowy, odbywac sie bedzie na podstawie
faktycznej liczby przeszkolonych 0séb skierowanych przez Zamawiajacego.

5. Kwota wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy stanowic
bedzie: iloczyn faktycznej liczby przeszkolonych o0séb bezrobotnych skierowanych przez
Zamawiajacego oraz ceny brutto za jednego uczestnika szkolenia, okredlonej w pkt 2,
Z zastrzezeniem pkt 8.

6. Naleinos¢ za realizacje przedmiotu umowy Zamawiajgcy ureguluje przelewem na konto
Wykonawcy w terminie 14 dni od wystawienia prawidtowo sporzadzonej faktury lub innego
dokumentu rachunkowego o réwnorzednej wartosci dowodowej. Za date dokonania pfatnosci
strony uznaja dzier obciazenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

7. W razie doreczenia faktury lub innego dokumentu rachunkowego o réwnorzednej wartoéci
dowodowej w szczegbinosci: wystawione] niezgodnie z przepisami prawa, zawierajgcej
nieprawidfowa wysoko$¢ wynagrodzenia, nieprawidiowy termin zaptaty, nieprawidtowe dane
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Nabywcy/Platnika, bgdz zawierajgce] inne dane niezgodne z rzeczywistym -stanem rzeczy,
termin zaplaty bieghie od dnia doreczenia faktury lub innego dokumentu rachunkowego o
réwnorzednej wartosci dowodowej nie zawierajgcej uchybien badz od dnia dokonania korekty
takie] faktury lub innego dokumentu rachunkowego o rdwnorzedne] wartosci dowedowej.

8. W przypadku, gdy kiéras ze skierowanych oséb bezroboinych w trakcie szkolenia,
w szczegdlnosci:

1} - podejmie zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarczg i nie moze dalej
uczestniczyé w szkoleniu, )

2) z powodu choroby lub innej uzasadnionej dtugotrwate] niezdolnosci nie moze
kontynuowac szkclenia,

3) przerwie i nie ukonczy szkolenia,

Wykonawca zobowigzany jest do pomniejszenia wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za te

osobe o koszty niezrealizowanych godzin szkolenia.

9. W sytuacji, o kidrej mowa w pkt 8, Zamawiajacy pokryje koszt udziatu tej osoby w szkoleniu w
wysokosci, o kitdre] mowa w pkt 2, pomniejszonej o wyliczone przez Wykonawce koszty
niezrealizowanych godzin szkolenia.

10. W sytuacji, o ktorej mowa w pkt 8, nie wymaga sie sporzadzenia aneksu do umowy.
Wykonawca zobowigzany jest do przediozenia Zmawiajgcemu jedynie pisemnej informacji
0 wysokosci kosztow zrealizowanych i niezrealizowanych godzin szkolenia.

§8
: Ubezpieczenie

1. Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
uczestnikéw szkolenia, ktérym nie przystuguje stypendium oraz ktérym przystuguje
stypendium, o ktérym mowa w art. 41 ust. 3b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Zamawiajgcy przed rozpoczeciem szkelenia przekaze Wykonawcy, wykaz oséb,
ktére nalezy ubezpieczyé i zastrzega, iz pokryje koszty ubezpieczenia wylgcznie za te osoby.

2. Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem oséb
bezrobotnych, ktére podjety zatrudnienie, inng prace zarobkowsa lub dziafalnos$é gospodarcza
w trakcie trwania szkolenia i wyrazity cheé jego ukonczenia.

3. Ubezpieczenie, o ktérym mowa w pkt 2, obowigzywa¢ ma od dnia zgioszenia Wykonawcy
przez osobe bezrobotng pisemnego oSwiadczenia o podjeciu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziafalnosci gospodarczej oraz pisemnego oswiadczenia o checi
kontynuowania szkolenia. Dokumenty {o$wiadczenia) przedfozone przez osoby bezrobotne
Wykonawca zobowiazany jest niezwtocznie przekaza¢ Zamawiajgcemu.

4. Kserokopie (poéwiadczona za zgodno$¢ z oryginalem) dokumentu potwierdzajgcego
ubezpieczenie skierowanych oséb bezrobotnych, nalezy przedstawié Zamawiajgcemu na jego
Zgdanie.

§9
Przediuzenie terminu umowy i kary umowne
1. lJezeli Zmawiajacy stwierdzi, ze Wykonawca nie wypelnia nalezycie warunkdw ustalonych

W umowie, moze:

1) przedituzyé odpowiednio terminy okreslone w umowie bez zastosowania kar umownych,
jezeli z przyczyn obiektywnych i nie wynikajacych z dziatari/winy Wykonawcy nastgpi
nienalezyte wykonanie zobowigzan,

2) przediuzyé odpowiednio terminy okreslone w umowie i naliczy¢ karg umowng,
w wysokosci okreslonej w §7 pkt 5 niniejszej umowy, jeZeli z dziatai lezacych po stronie
Wykonawecy nastgpi nienalezyte wykonanie zobowigzan,
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- 3) rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia i naliczy¢ kare umowng w wysokoséci 20%
wynagrodzenia okreslonego w pkt §7 pkt 5 niniejszej] umowy, jezeli nienalezyte wykonanie
zobowigzan nastgpi z winy Wykonawcy.

2. Zmawiajacy moze przediuzyé odpowiednio terminy okreélone w umowie bez zastosowania kar
umownych, jezeli przyczyny beda obiektywne i nie wynikaja z dziatar/winy Zamawiajgcego.

3. W przypadku niewykonania zobowigzania lub nienalezytego wykonania zobowigzania
Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 50% wynagrodzenia
okreslonego w pkt §7 pkt 5 niniejszej umowy.

4. Za kazdy dzieh opéinienia w stosunku do terminéw okreslonych w umowie, Zamawiajgcy
naliczcy Wykonawcy kare umowng w wysokoéei 1% kwoty wynagrodzenia okreélonego
w §7 pkt 5 niniejszej umowy.

5. Wykonawca zapfaci Zamawiajacemu kare umowna za odstgpienie od umowy bad: jej
rozwigzanie, przez ktérakolwiek ze stron, bez wypowiedzenia z przyczyn zaleinych od
Wykonawcy, w wysokosci 20% wynagrodzenia okrestonego w §7 pkt 5 niniejszej umowy.

6. W przypadku wystapienia istotnej zmiany okolicznoéci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim wypadku, Wykonawca moze t3da¢ wylacznie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

7. Za nieterminows zaptate wynagrodzenia, Wykonawcy bedzie przystugiwaé prawo naliczenia
odsetek ustawowych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

8. Strony zgodnie oswiadczajg, ze kary umowne zostang potracone z wynagrodzenia Wykonawcy,
naleznego z tytutu wykonania przedmiotu umowy.

§10
Ochrona danych

1. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania obowigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2016r. P0z.922 ze zm.).

2. Zamawiajacy udostepnia dane osobowe 0s6h bezrobotnych na czas trwania niniejszej umowy
tylko w zakresie niezbednym do realizacji warunkéw niniejszej umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykorzystywania udostepnionych danych wylacznie
w zakresie i w celu realizacji niniejszej umowy, zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

4. Po uptywie okresu wskazanego w § 3 pkt 1 niniejszej umowy zabronione jest udostepnianie
przez Wykonawcg innym instytucjom danych osobowych zawartych w § 6 pkt 1 niniejsze;
umowy.

§11
Wiasciwosé prawa

W zakresie nieuregulowanym niniejsza umowa znajdujg zastosowanie przepisy:

1} ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j.Dz. U.2014r. Poz.121),

2) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
{ Dz.U. 2017 r. Poz. 1065 ze zm.),

3} Rozporzadzenia MPIPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji
oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy {Dz. U. 2014 r. Poz.667),

4) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 r. Poz. 992 ze
zm.).
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§12

Rozstrzyganie sporow
Spory, jakie moga wyniknac na tle wykonywania niniejszej umowy, strony poddajg rozstrzygnieciu
sadowi powszechnemu wlasciwemu dla siedziby Zamawiajgcego.

§13
Umowa i zatgczniki
1. Wszelkie zmiany i uzupeinienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. Zastrzezenie formy rozcigga sie na wszelkie zatgczniki do niniejszej umowy.
3. Umowa sporzadzona zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze stron.
4., Zalzczniki do niniejszej umowy stanowia:
1) zatacznik nr 1 do umowy — Oferta Wykonawcy,
2) zatgcznik nr 2 do umowy ~ Zapytanie Ofertowe,
3) =zatgeznik nr 2 do umowy — Harmonogram szkolenia,
4} zatgcznik nr 4 do umowy — Wykaz kadry przewidzianej do realizacji zamoéwienia,
5} zafgcznik nr 5 do umowy — Wykaz oséb skierowanych na szkolenie,
6) zatacznik nr 6 do umowy — Lista obecnosci,
7} zafgcznik nr 7 do umowy — Ankieta na zakonczenie szkolenia,
8) zatacznik nr 8 do umowy —wzdr zaswiadcezenia iflub innych dokumentéw
potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji.

Wykonawca Zamawiajgcy

* poszczegdine zapisy umowy moga ulec zmianie
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Zatacznik nr 4 do Zapytania

*) projekt umowy
UMOWA SZKOLENIOWA NR

w sprawie zorganizowania szkolenia grupowego w ramach projektu ,Aktywizacjo oséh pozostajgcych bez
pracy w wieku 30 lat | wiecej znajdujgeych sie w szczegdinie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie

stargardzkim IVI” wspéifinansowanego ze srodkéw Unii E uropejskiej z Europejskiego Funduszu Spofecznego

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

zawarta dnia ..., w Stargardzie pomiedzy:

Powiatem Stargardzkim — Powiatowym Urzedem Pracy w Stargardzie w imieniu, ktérego dziata
Patrycja Gross Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, ulica Pierwszej Brygady 35,
73-110 Stargard, zwanym dalej w treéci Zamawiajacym,

d

, Zwanym dalej w tresci Wykonawca

reprezentowanym przez:

§1
Padstawa prawna

Umowa niniejsza zostaje zawarta bez zastosowania przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. —
Prawo zamdwieri publicznych (Dz.U. 2017 r. Poz. 1579 ze zm.) zgodnie z wytaczeniem wskazanym
w art. 4 pkt 8 powotanej ustawy.

§2
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem umowy jest okreélenie wzajemnych zobowigzarh Wykonawecy i Zamawiajgcego

w zwigzku z realizacjg przedmiotu zaméwienia, jakim jest organizacja i przeprowadzenie ustugi

szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzqdzeri elektroenergetycznych E1”, zwanego dalej

»SZkoleniem”,

Szkolenie jest w catosci finansowane ze érodkéw publicznych i bedzie realizowane w ramach

projektu wspdétfinansowanego ze ¢rodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu

Spofecznego w ramach Osi priorytetowej VI Rynek Pracy, Dziatania 6.5 Kompleksowe

wsparcie dla oséb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujgcych pracy,

znajdujacych sie w szczegéinie trudnej sytuacji na rynku pracy, obejmujace pomoc

w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji

zawodowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego

2014-2020, tytut projektu: , Aktywizacja oséb pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej

znajdujgcych sie w szczegdinie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie stargardzkim IV.

Szczegélowy zakres przedmiotu zamowienia/umowy okredla Zapytanie Ofertowe, oferta

Wykonawcy oraz wszelkie dokumenty stanowigce integralng cze$é umowy.

Wykonawca oéwiadcza, iz:

1) posiada uprawnienia oraz niezbedng wiedze i doswiadczenie do nalezytego wykonania
przedmiotu umowy, zgodnie z wymogami Zamawiajgcego,

2} dysponuje potencjalem technicznym i osobami z odpowiednim doswiadczeniem
i uprawnieniami zdolnymi do prawidtowe] realizacji przedmiotu umowy, zgodnie
Z wymogami Zamawiajacego,

3) przedmiot umowy zostanie zrealizowany zgodnie 2 wymaganiami Zamawiajacego.

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacia urzqdzen elektroenergetycznych E17
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§3
Czas obowigzywania umowy
Okres obowigzywania umowy ustala sie od dnia zawarcia umowy do czasu zakoticzenia
szkolenia i wypetnienia wszystkich obowigzkéw wynikajacych z umowy przez obie strony, t].:
od dnia .......... do dnia ..............
Termin rozpoczecia i zakoriczenia szkolenia, ustalony zostanie zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w Zapytaniu Ofertowym, stanowigcym zafacznik nr 2 do umowy.

§4

Miejsce realizacji przedmiotu zamowienia
Szkolenie wraz z egzaminem bedzie przeprowadzone w Stargardzie:
1) zajecia: e enees {2TES),
2] BEZAMIM et vmmre s s (adres).
Zamawiajacy dopuszcza zmiang miejsca realizacji szkolenia, w przypadku, gdy
przeprowadzenie szkolenia w miejscu wskazanym w pkt 1 bedzie niemozliwe. Wykonawca
zobowigzany bedzie do przedstawienia Zamawiajgcemu powodéw, dla ktérych chce zmienié
miejsce realizacji szkolenia wraz ze wskazaniem adresu i opisem nowej bazy dydaktycznej,
z zastrzezeniem pkt 3.
O nowym miejscu przeprowadzenia szkolenia oraz okolicznosciach, o ktérych mowa w pkt 2,
Wykonawca zobowigzany jest poinformowaé Zamawiajgcego w formie pisemnej, faksem lub
drogg elektroniczng nie péiniej niz na 3 dni przed data rozpoczecia szkolenia, ub niezwtocznie
- w przypadku, gdy szkolenie trwa lub gdy sytuacja, ktérej Wykonawca nie mogt wczesniej
przewidzied, nie pozwala na poinformowanie Zamawiajgcego w terminie 3 dni.
Nowa baza dydaktyczna musi spetnia¢ wymagania Zamawiajacego okreSlone w Zapytaniu
Ofertowym.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do sprawdzenia bazy lokalowej, w ktérej bedzie odbywato
sig szkolenie objete przedmiotem umowy.
Warunkiem zmiany miejsca realizacji szkolenia w ramach umowy jest akceptacja
Zamawiajgcego.
Zmiana miejsca realizacji szkolenia wymaga sporzgdzenia aneksu do umowy.

§5
Zobowigzanie Wykonawcy

Wykonawca przeprowadzi szkolenie dla ... o0sdb bezrobotnych skierowanych przez
Zmawiajacego, zgodnie z wykazem stanowigcym zafgcznika nr 5 do niniejsze) umowy.
Podstawa przyjecia na szkolenie jest skierowanie wydane przez Zmawiajacego.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu Harmonogram programu zajec, obejmujacy: program
szkolenia w rozbiciu na poszczegdlne dni, czas realizacji, ilo¢ godzin, tematyke zajeé, osoby
przewidziane do realizacji zamdwienia, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 3 do
umowy oraz wykaz kadry przewidzianej do realizacji zamdwienia zawierajacy imig i nazwisko
osoby, zakres tematyczny szkolenia, kwalifikacje i doswiadczenie, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik nr 4 do umowy — niezwlocznie po ustaleniu terminu rozpoczegcia
i zakoriczenia szkolenia (w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego).
Wykonawca zobowigzany jest do:
1} przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem zawartym w ofercie Wykonawcy

stanowigcym zatacznik nr 1 do umowy,
2) prowadzenia nadzoru wewngtrznego sfuzgcego podnoszeniu jakosci prowadzonego

szkolenia,

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.. ,Eksploatacja urzgdzen elektroenergetycznych E1”
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Zatgeznik nr 3 do umowy

( pieczeé Wykonawcy)
HARMONOGRAM SZKOLENIA

NaZWa SZKOIeNI8u i e et e e

Termin realizaciit. ..o

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji Wykonawcy)
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Zatgcznik nr 6 do umowy
( piecze¢ Wykonawcy)
LISTA OBECNOSCI ZA MIESIAC: ....cvvuvr, — 2018
PANJPANI oottt st es b aes e b bt sbs e bs e hsans bar s en b et PESEL: ..ocoeetieeeveirerre e
Nazwa szkolenia: e
"~ LICZBA GODZIN ZEGAROWYC
DATA H CZYTELNY PODPIS OSOBY BEZROBOTNE}
DZIENNIE
RAZEM =llos¢ godzin . .
ohecivchw | e NA LISCIE OBECNOSCI NALEZY UZYWAS
miesigcu NASTEPUJACYCH SKROTOW
€ - zwaolnienie lekarskie (zatacznik druk ZUS ZLA)
R:‘\ZEM —llosé godzin NN — nieobecnosé nieusprawiedliwiona
w w NU — nieobecnodé usprawliedliwiona
miesigcut
{podpis osoby uprawnionej do reprezentacji Wykonawcy)

Uwaga!

Zgodnie z art. 75 ust. 6 ustawy 2 dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy {Dz.U. z 2017 r. Poz. 1065
z poin. zm.}, bezrobotny jest ohowiazany do skladania lub przysylania powiatowemu urzedowi pracy pisemnego ojwiadczenia
o przychodach pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oraz innych dokumentéw niezbednych do ustalenia jege uprawnien do
$wiadczen przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od dnia uzyskania przychodu.

Wyplacane stypendium za okres odbywania szkolenia, nie stanowi przychodu w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.
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Zatacznik nr 7 do umowy
ANKIETA NA ZAKONCZENIE SZKOLENIA

SZANOWNI PANSTWO

Powiatowy Urzad Pracy chciatby uzyska¢ Paristwa opinig na temat zakoriczonego szkolenia.
Jednym z zadari urzedu jest zapewnienie uczestnikom wysokiego poziomu szkolenia. Opinia
Pafistwa bedzie bardzo przydatna nam jak i instytucji szkoleniowej w dostosowaniu szkolefi do
Parfistwa potrzeb i oczekiwan. Prosimy o udzielenie odpowiedzi na ponizsze pytania i przekazanie

nam w miarg mozliwosci wyczerpujacych odpowiedzi.
I. Informacje o osobie wypetniajacej:

PLEC: kobieta [] mezczyzna L]

WIEK: 30 lat i wiecej [] 45 lat i wiecej [ 50 lat i wiecej L]

WYKSZTALCENIE:

hiepefne podstawowe [ podstawowe [] gimnazjaine [] zasadnicze zawodowe []
$rednie zawodowe i policealne ] $rednie ogdlnoksztatcace [ wyzsze [

CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY:

do 6 miesiecy 3 od 6 miesigcy do 12 miesiecy ] powyzej 12 miesiecy |
Il. Ocena szkolenia:

1. Czy szkolenie spetnito Pani / Pana oczekiwania

Tax NIE [T - jezeli nie to dlaczego?

.................................................................................................................................................

2. Czy zakres tematyczny szkolenia - zdaniem Pani / Pana jest wystarczajacy?

Tak [ NIE LT - jezeli nie to dlaczego?

.................................................................................................................................................

3. Czy odpowiada Pani / Panu sposéb prowadzenia zaje¢ ?

Tak L1 NIE L - jesHi nie to diaczego?

.................................................................................................................................................

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzqdzer elektroenergetycznych £1”
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4. Jak Pani / Pan ocenia organizacje zajeé pod wzgledem:
a. miejsca szkolenia
bardzo dobrel_] dobre [ przecietne [J zted bardzo zte L]
uwagl ....................................................................................................................................
b. wyposazenia technicznego
bardzo dobre [] dobre [ przecietne [] zte [ bardzo ztel ]
LW e et eueeereenreenreeters e s e saessaeass s e seeseesarassstesaesssesmaesssebsnessaestansseaseineesasssassrssernsterese s nssesteesterenssesssatensnnsamnrnnsennses
€. materiatéw dydaktycznych
hardzo dohre [ dobre [ przecietne [] zte OJ bardzo zte L1
UMV v verereerrnnereressrnnsniaienssssesssnseseressstasesasessresesasnnesosesssntsrererssessrasesasesssasesasessssesasessinseense ssnensesssarennssansmnsessseesassnansn
d. poziomu wiedzy prowadzacego zajecia
bardzo dobral_] dobra [] przecietna L] zta [ bardzo zta [1
UWVAE T e cvenreeeriieieetesassasssssssosnessbesinsesteesbeanbabbtebesebasabesass s s eeebasabesbbesasatnsabesebe sk aassaaatseabssabeesarssabasabesnnstesesamensesnsesnsens
e. zdolnodci przekazywania umiejetnosci praktycznych
bardzo dobra [ dobra [] przecietna [] zta [ bardzo zta [

5. Jakie sa Pani/Pana odczucia z uczestnictwa w szkoleniu ?

e [ Jestem bardzo zadowolona/y
o [ Jestem zadowolona/y
e [ Obojetne

e [ Jestem nie zadowolona/y - prosimy o krétkie uzasadnienie dlaczego ?

6. Inne uwagi dotyczgce szkolenia

Organizacja i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: ,Eksploatacja urzqdzen elektroenergetycznych £17
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Pytania dia 0séb z niepetnosprawnoéciami — wypetniajg tylko osoby z niepetnosprawnoéciami

1. Pod wzgledem Pani/Pana niepetnosprawnosci, jak ocenia Pani/Pan dostepnosé

architektoniczng miejsca szkolenia? Prosze zaznaczyé ocene i uzasadnic.

bardzo dobrze [ dobrze [ przecigtnie [] ile [ bardzo zle [ ]

UZASBANIENIL. c..recriterirenrcruesese et ese s erssss s st sissie s erm e somses saeeresemsts sessnsses et esesm s sorsemsan sensemen e eesenee ot

2. Pod wzgledem Pani/Pana niepetnosprawnosci, jak ocenia Pani/Pan dostepnasé

materiatéw szkoleniowych ? Prosze zaznaczy¢ ocene i uzasadnic.

bardzo dobrze [ dobrze [] przecigtnie [ zle [ bardzo zle []

UzZasadnienie: ..o ves s s eeemee et oreessses e

3. Pod wzgledem Pani/Pana niepetnosprawnoéci, jak ocenia Pani/Pan forme przekazywania

tresci na szkoleniu? Prosze zaznaczy¢ ocene i uzasadnic.

bardzo dobrze ] dobrze {1 przecietnie [] ile [1 bardzo zle []

UZASAONIBAIE! .evveveeceeer et e serasire s s sse s s veenan

Dzigkujemy za poswigcony czas i wypelnienie ankiety
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