Ad. Priorytet 1 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie

lub wojewodztwie zawodach deficytowych.

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie udziela wsparcia z KFS w ramach priorytetu nr 1 na ksztatcenie ustawiczne
w zawodach deficytowych zidentyfikowanych dla powiatu stargardzkiego w oparciu o:

— Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie stargardzkim - Informacja sygnalna za Il pétrocze 2017 r.

oraz
— Barometr zawodow 2018 dla powiatu stargardzkiego.

ZAWODY DEFICYTOWE

Zgodnie z Monitoringiem zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
stargardzkim - Informacja sygnalna za Il pétrocze 2017 r.

Zgodnie z Barometrem zawodow 2018 dla powiatu
stargardzkiego

czysciciele pojazdéw

drukarze

funkcjonariusze stuzby wieziennej

kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

kontrolerzy (sterowniczy) procesow przemystowych, gdzie indziej
niesklasyfikowani

ksiegowi

magazynierzy i pokrewni

mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym

monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

monterzy linii elektrycznych

monterzy sprzetu teleinformatycznego

operatorzy maszyn do prania

operatorzy urzgdzen teleinformatycznych

operatorzy innych maszyn i urzgdzen przetworczych gdzie indziej
niesklasyfikowani

pracownicy swiadczgcy ustugi na ulicach

projektanci i administratorzy baz danych

przedstawiciele handlowi

robotnicy przemystowi i rzemiesinicy gdzie indziej niesklasyfikowani
specijalisci ds. reklamy i marketingu

tynkarze i pokrewni

betoniarze i zbrojarze

ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani

elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
kierowcy samochodéw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych
krawcy i pracownicy produkcji odziezy

kucharze

lakiernicy

mechanicy pojazdow samochodowych

monterzy konstrukcji metalowych

operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
piekarze

pomoce kuchenne

psycholodzy i psychoterapeuci

robotnicy budowlani

robotnicy obrobki drewna i stolarze

spawacze

sprzataczki i pokojowe

sprzedawcy i kasjerzy




Ad. Priorytet 2 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Stargardzie udziela wsparcia z KFS w ramach priorytetu nr 2 pracodawcom wdrazajgcym nowe
technologie i nowe narzedzia pracy, ktére sg rozwigzaniami innowacyjnymi dla wnioskodawcy.

Pracodawca musi udokumentowac, ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku bgdz w ciggu trzech miesiecy po jego
ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badz bedg wdrozone nowe technologie

i systemy, a pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywa¢ nowe zadania zwigzane

z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami.

Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu nr 2 mozna obja¢ jedynie pracownika, ktéry w ramach wykonywania
swoich zadan zawodowych/ na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystat z nowych technologii i narzedzi pracy.

Ad. Priorytet 3 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowa¢ wykonywanie
przez co najmniej 15 lat prac w szczeg6lnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

Wykaz prac w szczegolnych warunkach stanowi zatgcznik nr 1, a prac o szczegoélnym charakterze - zatgcznik nr 2 do ustawy
z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2008 Nr 237, poz. 1656 z p6zn. zm.).

WYKAZ PRAC W SZCZEGOLNYCH WARUNKACH

Prace bezposrednio przy przerébce mechanicznej wegla oraz rud metali lub ich wzbogacaniu.

Prace udostepniajgce lub eksploatacyjne zwigzane z urabianiem mineratéw skalnych.

Prace pod ziemig bezposrednio przy drgzeniu tuneli w gérotworze.

Prace bezposrednio przy zalewaniu form odlewniczych, transportowaniu naczyn odlewniczych z ptynnym, rozgrzanym materiatem (zeliwo,
staliwo, metale niezelazne i ich stopy).

Prace bezposrednio przy recznej obrébce wykanczajgcej odlewy: usuwanie elementéw uktadu wlewowego, Scinanie, szlifowanie powierzchni
odlewdw oraz ich malowanie na gorgco.

Prace bezposrednio przy obstudze wielkich piecéw oraz piecéw stalowniczych lub odlewniczych.

Prace murarskie bezposrednio w piecach hutniczych, odlewniczych, bateriach koksowniczych oraz w piecach do produkcji materiatow
ceramicznych.

Prace bezposrednio przy recznym zestawianiu surowcow lub recznym formowaniu wyrobéw szklanych w hutnictwie szkta.

Prace bezposrednio przy kuciu recznym w kuzniach.

Prace bezposrednio przy obstudze agregatow i urzadzen do produkcji metali niezelaznych.

Prace bezposrednio przy obstudze ciggow walcowniczych: przygotowanie, dozorowanie pracy walcow lub samotokow, ingerencja przy
wypadaniu i zaklinowaniu materiatéw.

Prace przy obstudze dzwignic bezposrednio przy wytapianiu suréwki, stopow zelaza lub metali niezelaznych.



Prace bezposrednio przy produkcji koksu w bateriach koksowniczych.

Prace bezposrednio przy wypychaniu koksu z baterii koksowniczych, gaszeniu lub sortowaniu koksu.

Prace bezposrednio przy produkcji materiatow formierskich lub izolacyjnoegzotermicznych uzywanych w odlewnictwie i hutnictwie.
Prace bezposrednio przy recznym zatadunku lub wytadunku piecéw komorowych wyrobami ogniotrwatymi.

Prace bezposrednio przy recznym zatadunku lub roztadunku gorgcych wyrobow ceramicznych.

Prace bezposrednio przy formowaniu wyrobow ogniotrwatych wielkogabarytowych przy uzyciu recznych narzedzi wibracyjnych.
Prace przy recznym formowaniu, odlewaniu, czyszczeniu lub szkliwieniu wyrobéw ceramicznych.

Prace nurka lub kesoniarza, prace w komorach hiperbarycznych.

Prace fizyczne ciezkie bezposrednio przy przetadunku w tadowniach statku.

Prace rybakéw morskich.

Prace na statkach zeglugi morskie;.

Prace na morskich platformach wiertniczych.

Prace w powietrzu wykonywane na statkach powietrznych przez personel poktadowy.

Prace bezposrednio przy obstudze urzgdzen wiertniczych i wydobywczych przy poszukiwaniu ztdéz ropy naftowej lub gazu ziemnego.
Prace bezposrednio przy obrébce odwiertow w gornictwie otworowym: ropy naftowej lub gazu ziemnego.

Prace bezposrednio przy spawaniu tukowym lub cieciu termicznym w pomieszczeniach o bardzo matej kubaturze, z utrudniong wentylacjg
(podwdjne dna statkéw, zbiorniki, rury itp.).

Prace bezposrednio przy malowaniu, nitowaniu lub montowaniu elementéw wyposazenia w pomieszczeniach o bardzo matej kubaturze z
utrudniong wentylacjg (podwojne dna statkow, zbiorniki, rury itp.).

Prace wewnatrz cystern, kottéw, a takze zbiornikdw o bardzo matej kubaturze po substancjach niebezpiecznych.

Prace przy recznym uktadaniu na gorgco nawierzchni z mieszanek mineralno-bitumicznych.

Prace bezposrednio przy przetwoérstwie materiatow zawierajgcych azbest lub prace rozbiérkowe zwigzane z ich usuwaniem.

Prace garbarskie bezposrednio przy obrobce mokrych skor.

Prace bezposrednio przy zrywce lub recznej scince drzew przenosng pilarkg z pitg fancuchowa.

Prace w pomieszczeniach o narzuconej technologig temperaturze powietrza ponizej 0°C.

Prace fizyczne ciezkie w podziemnych kanatach sciekowych.

Prace tancerzy zawodowych zwigzane z bardzo ciezkim wysitkiem fizycznym.

Prace przy wywozie nieczystosci statych i ptynnych oraz prace na wysypiskach i wylewiskach nieczystosci zwigzane z bardzo ciezkim
wysitkiem fizycznym.

Prace przy kuciu recznym w kuzniach przemystowych oraz obstudze mtotéw mechanicznych.

Prace przy produkcji weglikow spiekanych, elektrod, rud i walczakow oraz zelazostopow.

WYKAZ PRAC O SZCZEGOLNYM CHARAKTERZE

Prace pilotéw statkdw powietrznych (pilot, instruktor).

Prace kontroleréw ruchu lotniczego.

Prace mechanikéw lotniczych zwigzane z bezposrednig obstugg potwierdzajgcg bezpieczehstwo statkéw powietrznych na ptycie lotniska.
Prace nawigatoréw na statkach morskich oraz pilotéw morskich.

Prace maszynistéw pojazddw trakcyjnych (maszynista pojazddw trakcyjnych, maszynista instruktor, maszynista zaktadowy, maszynista
wieloczynnosciowych i ciezkich maszyn do kolejowych robot budowlanych i kolejowej sieci trakcyjnej, kierowca lokomotywy spalinowej o
mocy do 300 KM, pomocnik maszynisty pojazdéw trakcyjnych) i kierownikdw pociggow.



Prace bezposrednio przy ustawianiu drogi przebiegu pociggow i pojazdow metra (dyzurny ruchu, nastawniczy, manewrowy, ustawiacz,
zwrotniczy, rewident taboru bezposrednio potwierdzajgcy bezpieczenstwo pociggu, dyspozytor ruchu metra, dyzurny ruchu i stacji metra).
Prace funkcjonariuszy strazy ochrony kolei.

Prace kierowcow autobusow, trolejbuséw oraz motorniczych tramwajow w transporcie publicznym.

Prace kierowcow pojazdow uprzywilejowanych.

Prace kierowcow pojazdéw przewozgcych towary niebezpieczne wymagajgce oznakowania pojazdu tablicg ostrzegawczg barwy
pomaranczowej, zgodnie z przepisami Umowy europejskiej dotyczgcej miedzynarodowego przewozu drogowego towarow niebezpiecznych
(ADR), sporzadzonej w Genewie dnia 30 wrzesnia 1957 r.

Prace operatoréw reaktoréw jgdrowych.

Prace operatoréw zurawi wiezowych, do obstugi ktdrych sg wymagane uprawnienia kategorii IZ lub réwnorzedne oraz dzwignic portowych
lub stoczniowych.

Prace przy bezposrednim sterowaniu procesami technologicznymi mogacymi stwarzaé zagrozenie wystgpienia powaznej awarii
przemystowej ze skutkami dla bezpieczenstwa publicznego.

Prace przy bezposrednim sterowaniu procesami technicznymi moggcymi spowodowac awarie techniczng z powaznymi skutkami dla
bezpieczenstwa publicznego.

Prace bezposrednio przy produkcji materiatdw wybuchowych, srodkéw strzatowych, wyrobdw pirotechnicznych oraz ich konfekcjonowaniu.
Prace bezposrednio przy sterowaniu blokami energetycznymi wytwarzajgcymi energie elektryczng lub cieplna.

Prace elektromonteréw bezposrednio przy usuwaniu awarii oraz eksploatacji napowietrznych sieci elektro-energetycznych w warunkach prac
pod napieciem.

Prace czlonkéw zespotdéw ratownictwa medycznego.

Prace cztonkow zawodowych ekip ratownictwa (chemicznego, gorskiego, morskiego, gérnictwa otworowego).

Prace pracownikéw jednostek ochrony przeciwpozarowej, o ktérych mowa w art. 15 pkt 1a-5 i 8 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej, uczestniczgcych bezposrednio w akcjach ratowniczych.

Prace nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych,
miodziezowych osrodkach socjoterapii, osrodkach szkolno-wychowawczych, schroniskach dla nieletnich oraz zaktadach poprawczych,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich.

Prace personelu sprawujgcego opieke nad mieszkancami doméw pomocy spotecznej dla przewlekle psychicznie chorych,
niepetnosprawnych intelektualnie dzieci i mtodziezy lub dorostych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej.

Prace personelu medycznego oddziatdéw psychiatrycznych i leczenia uzaleznieh w bezposrednim kontakcie z pacjentami, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

Prace personelu medycznego w zespotach operacyjnych dyscyplin zabiegowych i anestezjologii w warunkach ostrego dyzuru.



