Nazwisko i imię .....................................			        	Stargard dnia,.......................
................................................................
Adres ......................................................
................................................................				
PESEL ....................................................
Powiatowy Urząd Pracy 
w Stargardzie


WNIOSEK
zgłoszenie podjęcia pracy

Świadomy/-a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego, oświadczam, że z dniem …………………..…. zostałem/am zatrudniony/a na podstawie: 
umowy o pracę / umowy zlecenie / umowy o dzieło / praca za granicą/inna ………………………*
 w …………………………………………………………..……………      
 (nazwa zakładu pracy)

*niepotrzebne skreślić
								…………………………………..
									(data i czytelny podpis)
Pouczenie ( dotyczy osób z prawem do zasiłku):
Zgodnie z art. 226 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia, bezrobotny, który utracił status bezrobotnego w trakcie pobierania zasiłku dla bezrobotnych na okres krótszy niż 365 dni z powodu podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, pozarolniczej działalności lub uzyskiwania przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie i ponownie zarejestrował się w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotny w okresie 14 dni od dnia ustania zatrudnienia, zaprzestania wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej działalności, pobierania zasiłku chorobowego, macierzyńskiego lub zasiłku w wysokości zasiłku macierzyńskiego po ustaniu zatrudnienia, zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej działalności lub uzyskiwania przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie posiada prawo do zasiłku na czas skrócony o okres pobierania zasiłku przed utratą statusu bezrobotnej oraz o okresy o których mowa w art. 22 ust. 3 ww. ustawy. 
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