STAROSTA STARGARDZKI
OGLASZA NABOR NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

ds. inwestycji
w Wydziale Zamoéwien i Inwestycji Starostwa Powiatowego w Stargardzie

Miejsce wykonywania pracy: Starostwo Powiatowe w Stargardzie ul. Skarbowa 1

Liczba i wymiar etatu: 1 etat, pelen wymiar czasu pracy,
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob

niepetnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sdb niepelnosprawnych, wynosil wiecej niz 6%.

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

znajomos¢ przepiséw ustawy — Prawo budowlane oraz aktéw wykonawczych do ustawy,

wyksztalcenie, doswiadczenie i uprawnienia:

a) wyksztalcenie srednie techniczne — budowlane, co najmniej dwuletnie doswiadczenie na
stanowisku zwigzanym z realizacja proceséw budowlanych w okresie ostatnich § lat,

b) wyksztalcenie wyzsze — kierunek budownictwo.

2. Wymagania dodatkowe:

1) mile widziane doswiadczenie w realizacji inwestycji sektora finanséw publicznych,
2) umiejgtno$¢ pracy na samodzielnym stanowisku oraz wspolpracy z zespolem,

3) wysoki poziom kultury osobistej,

4) zdolnosci organizacyjne, dokladno$¢, rzetelnosc,

5) dyspozycyjnosé,

6) komunikatywnos¢,

7) umiejetnosé obstugi urzadzen informatycznych i biurowych.

3. Gléowny zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Osoba zatrudniona na ww. stanowisku pracy bedzie odpowiedzialna za:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie zadan inwestycyjnych, ktoérych realizacja zostala przewidziana w Wieloletniej

Prognozie Finansowej Powiatu Stargardzkiego oraz budzecie Powiatu, dla ktérych wydziat jest

dysponentem srodkow z wylgczeniem inwestycji drogowych,

wspoldziatanie z komérkami i jednostkami organizacyjnymi w zakresie planowania i realizacji

zadan inwestycyjnych,

opracowywanie programow inwestycji obejmujacych:

a) koncepcje inwestycji,

b) zakres rzeczowy inwestycji, plany realizacji inwestycji oraz harmonogramy rzeczowo-
finansowe,

prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem i realizacja zadan inwestycyjnych w tym:

a) zlecanie podmiotom zewngtrznym wykonania opracowan, analiz, dokumentacji
projektowej niezbednej dla realizacji zadania,

b) weryfikacja opracowanej na zlecenic Powiatu dokumentacji projektowej pod katem
zgodnosci z wymaganiami formalnymi i merytorycznymi wynikajacymi z zawartych
umow,



¢) wspdlpraca z podmiotem wykonujgcym nadzér inwestorski nad realizowanymi
inwestycjami wraz z rozliczeniem pontesionych nakladow,

5) przygotowywanie projektow umow niezbednych dla realizowania zadan okreslonych dla
stanowiska,

6) monitorowanie procesu inwestycyjnego, analiza i rozpoznanie ewentualnych zagrozen
dotyczacych termindw realizacji, harmonograméw prac, jakosci robdt,

7) archiwizowanie dokumentacji w zakresie stanowiska pracy,

8) wykonywanie innych zadan okreslonych przez dyrektora, bedgcych w zakresie dzialania

wydziatu.

4. Warunki pracy:
Warunki dotyczace charakteru prac na stanowisku i sposobu wykonywania zadar:
— praca o charakterze administracyjno-biurowym, praca w pozycji siedzacej, koniecznosé
koncentracji uwagi podczas wykonywania pracy, obciazenie wzroku, praca w terenie, zmienne

warunki atmosferyczne.

5. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

— stanowisko pracy znajduje si¢ na II pietrze, podjazd dla wozkoéw inwalidzkich (parter), winda,
urzadzenia sanitarne na kazdej kondygnacji,

— stanowisko pracy wyposazone w komputer, monitor ekranowy, drukarke, telefon.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny bez wizerunku i numeru PESEL,

2) kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

4) kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach,

5) kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor w zalaczniku),

6) oswiadczenie RODO (wzoér w zatgczniku),

7) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych,

8) os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popelione umyslnie (przed zatrudnieniem
wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego),

9) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie (przed zatrudnieniem wymagane
bedzie zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy).

7. Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty, ztozone w zaklejonej kopercie, opatrzonej opisem ,,Nabor na wolne stanowisko
urzednicze ds. inwestycji w Wydziale Zamodwien i Inwestycji Starostwa Powiatowego w Stargardzie”
nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego (Kancelarii Ogolnej) lub przestaé poczta
na adres: 73-110 Stargard, ul. Skarbowa 1, w terminie do 13 listopada 2025 r. (uwaga: liczy si¢ data
wplywu do Starostwa Powiatowego w Stargardzie).

List motywacyjny i CV powinien by¢ opatrzony klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018r. r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r,
poz. 1000) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. z 2022 r., poz. 530)".

Dokumenty niekompletne, niespetniajace okreslonych w ogloszeniu wymagan kwalifikacyjnych
oraz zlozone lub przeslane po wyzej okreslonym terminie (decyduje data stempla pocztowego)
nie beda rozpatrywane.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www .bip.powiatstargardzki.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym

w Stargardzie, przy ul. Skarbowe;j 1.

Dodatkowe informacje uzyskaé mozZna pod numerem telefonu:
(91) 48-04-881 lub (91) 48-04-814




