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................................................................... Powiatowy Urzad Pracy
(nazwa wnioskodawcy — piecze¢ firmowa) w Stargardzie

WNIOSEK
O PRZYZNANIE Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)
SRODKOW NA FINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW I PRACODAWCY

Na podstawie art. 69a ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
sktadam wniosek o przyznanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)
srodkow na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy

I. Dane dotyczace wnioskodawcy:
1. Nazwa pracodawcy:

(w przypadku, gdy wnioskodawca jest osoba fizyczna posiadajaca wpis CEIDG nalezy poda¢: imi¢, nazwisko, adres zamieszkania
oraz nr PESEL)

2. Adres siedziby:

....................................................................... data rozpoczecia ......co. = ciieeiit T i
6. Dane osoby uprawnionej do kontaktu z urzgdem:
IMIQ 1 NAZWISKO ...ttt e

telefon ... emall ...,

7. Dane osoby uprawnionej do podpisania umowy:
IMIQ 1 NAZWISKO ...ttt e

171 0L AU 1 o R

8. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalno$ci!

1 Zgodnie z § 7 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i metodologii prowadzenia
i aktualizacji krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki narodowej, wzorow wnioskow, ankiet i za§wiadczen
(Dz. U. z2015 1., poz. 2009, z p6zn. zm.)



9. Numer rachunku bankowego

I1. Informacja o planowanym rodzaju ksztalcenia, liczbie osob:

Rodzaj dziatania oraz liczba osob:

Planowana

Rodzaj ksztalcenia liczba oséb

[ kursy

[] studia podyplomowe

[ egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow
potwierdzajacych nabycie umiejgtnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

[] badania lekarskie i psychologiczne wymagane do
podjecia ksztalcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu

[ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatlceniem

I1I.Informacja o stanie zatrudnienia:

Liczba pracownikow na

Rodzaj umow . . . .
J y dzien zlozenia wniosku

Umowa o prace

Stosunek stuzbowy

Umowa o prace naktadcza

IV.Informacja o wysokosci wydatkow na dzialania:
1. Catkowita kwota wydatkow na dziatania wskazane w pkt II:

......................... stownie ztotych ... ...
(taczna kwota wsparcia musi by¢ zgodna z zalgcznikami nr 1a,1b)

2. Whnioskowana kwota wsparcia z KFS na ksztalcenie ustawiczne:

......................... stownie ztotyCh ...
(taczna kwota wsparcia musi by¢ zgodna z zalgcznikami nr 1a,1b)

3. Wysoko$¢ wktadu wlasnego pracodawcy:

......................... stownie ztotych ...
(taczna kwota wsparcia musi by¢ zgodna z zatgcznikami nr 1a,1b)



Wysokos¢ finansowania z KFS:

— pracodawcy bedacy mikroprzedsi¢ebiorcami — 100% kosztéw, nie wigcej jednak niz 300%
przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

— pozostali pracodawcy —80% kosztow, nie wiecej jednak niz 300% przecigtnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Wiarygodnos$é informacji podanych we wniosku i w zalaczonych do niego dokumentach potwierdzam
wlasnorecznym podpisem. Swiadomy/-a odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu
karnego o$wiadczam, pod rygorem wypowiedzenia umowy i koniecznosci zwrotu przyznanych $rodkow
publicznych, ze informacje zawarte we wniosku i w zalaczonych do niego dokumentach sa zgodne
ze stanem faktycznym i prawnym.

data podpis/y osoby lub oséb
uprawnionych do reprezentowania pracodawcy

Zalaczniki:

Zalacznik nr 1a i 1b — Informacje o formach ksztalcenia ustawicznego i uczestnikach.

Zalacznik nr 2 — Os$wiadczenie pracodawcy.

Zalacznik nr 3 — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (sktadaja
wylacznie beneficjenci pomocy publicznej niebgdacy rolnikami).

Zalacznik nr 3a — Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis
w sektorze rolnictwa (sktadajg wylacznie rolnicy).

Zalacznik nr 4 — Oswiadczenia dotyczace danych osobowych

Do wniosku nalezy dolaczyé:

1. Dokument potwierdzajacy forme prawna pracodawcy lub jego kopia potwierdzona za zgodno$¢
z oryginalem (w przypadku braku wpisu do rejestréw centralnych) np.:

a) w przypadku spotek cywilnych — umowa spotki wraz z aneksami,

b) w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego i innych jednostek sektora finanséw publicznych —
dokumenty potwierdzajace fakt powotania jednostki, statut, dokumenty, z ktorych wynika upowaznienie
do wystepowania w imieniu jednostki,

¢) w przypadku rolnikow — dokument potwierdzajacy fakt posiadania gospodarstwa rolnego (decyzja —
nakaz platniczy podatku rolnego lub zaswiadczenie z wiasciwego urzgdu gminy),

d) w przypadku rolnikéw prowadzacych dzial specjalny produkcji rolnej — zaswiadczenie z Urzedu
Skarbowego o prowadzeniu dziatéw specjalnych produkcji rolne;.

2. Pelnomocnictwo os6b wskazanych do reprezentacji podmiotu (jesli nie wynika ono z innych dostarczonych
dokumentow).

3. Zaswiadczenia z:

a) Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z oplatami z tytutu zobowigzan podatkowych (wazne 60 dni od dnia
wystawienia),

b) Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (KRUS) o niezaleganiu w optatach sktadek — w przypadku
pracodawcow optacajacych sktadki do KRUS (wazne 60 dni od dnia wystawienia).

4. Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub

ryboléwstwie, jakie Wnioskodawca otrzymal w ciagu trzech minionych lat, albo oswiadczenia

o wielkoSci tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo o§wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy

w tym oKresie.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

Program ksztalcenia ustawicznego lub zakres egzaminu.

7. Wzér dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez
realizatora ushugi ksztalcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisow powszechnie
obowiazujacych.

8. Dokument potwierdzajacy status pracodawcy — np.: dokument ZUS RCA, ZUS ZUA, zas§wiadczenie z ZUS
o zgloszeniu do ubezpieczenia pracownikow — wymagany jest jeden z powyzszych dokumentow.

ARG

W przypadku niedolaczenia dokumentow wymienionych w punktach: 1, 4, 5, 6, 7 wniosek
na podstawie §6 ust. 3 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.




