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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Operatorzy urządzeń teleinformatycznych

Funkcjonariusze służby więziennej

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód deficytowy

Operatorzy maszyn do prania

Monterzy sprzętu elektronicznego

Projektanci i administratorzy baz danych

Czyściciele pojazdów

Drukarze

Monterzy linii elektrycznych

Magazynierzy i pokrewni

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Księgowi

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu

Przedstawiciele handlowi

Tynkarze i pokrewni

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Inżynierowie elektrycy

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Pracownicy do spraw transportu

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Fizjoterapeuci

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Murarze i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Opiekunowie dziecięcy

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Sekretarki (ogólne)

Zamiatacze i pokrewni

Cieśle i stolarze budowlani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Szklarze

Hodowcy zwierząt gospodarskich i domowych

Pracownicy służb technicznych żeglugi

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


