ZALACZNIK DO KRAJOWEJ OFERTY PRACY
(dla podmiotow gospodarczych zainteresowanych zatrudnieniem obywateli krajow UE/EOG // spoza
UE/EOG*):

1. Dane podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

2. Dane dotyczace oferty:

2.1. Data Ztozenia Oferty: ... ..o
2.2, STANOWISKO: ... it
2.3. Oferowane wynagrodzenie brutto (stawka): ..........coiiiiiii

2.4. Informacje dot. kosztow zakwaterowania, wyzywienia (kto ponosi koszty?):

2.9. Wymagania w zakresie znajomosci jezykow obcych, z okresleniem poziomu jego
znajomosci (podstawowy, komunikatywny, biegty):

2.10. Uzasadnienie znajomo$ci jezyka obcego i innych wymagan w stosunku do
stanowiska/rodzaju pracy:



3. Zgoda podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy na skierowanie do niego
kandydatéw na oferowane stanowisko

Tak/Nie

4. Uzasadnienie powodéw braku zgody na skierowanie kandydatow lub nieprzyjecie
ich do pracy

*niepotrzebne skresli¢

(miejscowos¢ i data) (Podpis osoby upowaznionej)
WYJASNIENIA:
1. Zalacznik nalezy wypelni¢ calos$ci w sposob jasny i czytelny wraz ze zgloszeniem krajowej
oferty pracy

2. W przypadku brakéw w zgloszeniu danych wymaganych, Powiatowy Urzad Pracy
powiadamia pracodawce krajowego o konieczno$ci uzupelnienia zgloszenia.



