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Zatacznik nr 5 do Zaproszenia

*) projekt umowy
UMOWA NR

NA UstUGI MEDYCZNE Z ZAKRESU BADAN OSOB ZAREJESTROWANYCH W POWIATOWYM
URZEDZIE PRACY W STARGARDZIE

zawarta dnia ..., w Stargardzie pomiedzy:

Powiatem Stargardzkim — Powiatowym Urzedem Pracy w Stargardzie w imieniu, ktérego dziata
Patrycja Gross Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie, ulica Pierwszej Brygady 35,
73-110 Stargard, zwanym dalej w tresci Zamawiajacym,

a

, Zwanym dalej w tresci Wykonawca

reprezentowanym przez:

§1
Podstawa prawna

Umowa niniejsza zostaje zawarta bez zastosowania przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. —
Prawo zamdwier publicznych (Dz.U. 2017r. Poz. 1579 ze zm.) zgodnie z wytaczeniem wskazanym
w art. 4 pkt 8 powotanej ustawy.

§2

Przedmiot Umowy
Przedmiotem umowy jest S$wiadczenie przez Wykonawce ustug medycznych na rzecz
Powiatowego Urzedu Pracy w Stargardzie dotyczacych przeprowadzenia badan lekarskich i/lub
specjalistycznych konsultacji dla ok. 173 zarejestrowanych i skierowanych oséb bezrobotnych,
poszukujgcych pracy lub innych oséb uprawnionych na réine stanowiska pracy, szkolenia,
przygotowanie zawodowe dorostych, wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, odbycie stazu
zgodnie ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U.2017r. P0z.1065 ze zm.) oraz ustawg z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2016r. Poz. 2046 ze zm.).
Zakres profilaktycznej ochrony zdrowia obejmuje $wiadczenia okreélone w art. 229 ustawy z dnia
26.06.1974r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018r. poz. 108 ze zm.) i art. 6 ust.1 pkt.2 ustawy z dnia
27.06.1997r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U. 2014r. Poz. 1184 ze zm.) oraz Rozporzgdzeniu
Ministra Zdrowia i Opieki Spofecznej z dnia 30.05.1996r. (Dz. U. z 2016r., poz. 2067)
W sprawie przeprowadzenia badar lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie Pracy jak réwniez swiadczenia okreslone w art. 39] ustawy z dnia 06.09.2001r.
o transporcie drogowym ( Dz. U.2017r., poz. 2200 ze zm.).
Wykonawca zapewni udzielanie $wiadczeri zdrowotnych stanowiacych przedmiot niniejszej
umowy przez osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje, oraz wydawanie wszelkich
zaswiadczen, opinii, orzeczen i skierowan zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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§3
Zobowigzanie Wykonawcy

1. Wykonawca bedzie prowadzit dokumentacje medyczna oséb objetych warunkami niniejszej
umowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Dane zawarte w dokumentacji medycznej s
objete tajemnica zawodowa i stuzbowa i mogg by¢ udostepnione wytgcznie podmiotom
uprawnionym przepisami ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy
(Dz. U. 2014r. Poz. 1184 ze zm.) oraz przepisami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 29 lipca 2010r . w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy,
sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw stosowanych dokumentéw
(Dz. U.2010r. Nr 149, poz.1002).

2. Kazde badanie lekarskie musi zosta¢ zakonczone wydaniem stosownego dokumentu
(np. zaswiadczenie, orzeczenie, opinie) zwanego dalej ,zaswiadczeniem”, zgodnie
z obowiazujgcymi w tym zakresie przepisami, w celu:

1) stwierdzenia zdolnodci osoby do: wykonania pracy, odbywania stazu, przygotowania
zawodowego dorostych oraz wykonania prac spotecznie uzytecznych,

2) stwierdzenie zdolnosci osoby do uczestnictwa w szkoleniu i wykonywania pracy w danym
zawodzie,

3) okreélenie szczegblnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
zawodu i umozliwiajacych wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu
albo kierunku szkolenia, jezeli odpowiednie przepisy takich opinii wymagaja.

3.  Zaswiadczenia lekarskie, o ktérym mowa w ust.2 Wykonawca bedzie wydawat osobie
skierowanej przez Zamawiajgcego, za pokwitowaniem w dwdch egzemplarzach.

Osoba badana lub pracodawca, ktory nie godzi sie z trescig wydanego zaswiadczenia, o ktérym
mowa w ust.2 moze wystapi¢, w ciggu 7 dni od dnia wydania zaswiadczenia za posérednictwem
lekarza, ktéry wydat to zaswiadczenie, z wnioskiem o przeprowadzenie ponownego badania
przez wiasciwy wojewddzki osrodek medycyny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich
pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016r., poz.2067).

5.  Wykonawca zobowigzany jest ubezpieczy¢ sie od odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu na
$wiadczenia zdrowotne za szkody wyrzadzone przy udzielaniu tych $wiadczeh — w zakresie
wykonywania niniejszej umowy przez caly okres jej trwania i przedkiadaé¢ niezwlocznie
Zamawiajagcemu polisy potwierdzajace posiadanie takiego ubezpieczenia. Wykonawca ponosi
wszelkg odpowiedzialnos¢ za personel zatrudniony przy realizacji zamdwienia, niezaleznie od
formy zatrudnienia. Ubezpieczenie to obejmuje caly personel zatrudniony przy realizacji
zamdwienia.

6.  Wykonawca ma mozliwos¢ realizacji przedmiotu umowy poprzez swoj personel bez wzgledu na
forme jego zatrudnienia lub przez podwykonawce zapisy ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

7.  Ustugi medyczne swiadczone bedg przez Wykonawce kazdorazowo W ..eecsssssnesssensansensns,
w dni robocze (poniedziatek — pigtek) w godz. .................... Wszystkie dodatkowe badania
wymienione w kolumnie nr 3 tabeli w zataczniku nr 1 Zaproszenia bedg realizowane na terenie
miasta Stargardu.

8. Wykonawca zobowigzany jest do:

1) wykonania podstawowych badan lekarskich zakofczonych stosownym zaswiadczeniem
kodicowym, o ktérym mowa w ust.3, w dniu zgloszenia sie skierowanej przez
Zamawiajgcego osoby, a w przypadku koniecznosci wykonania dodatkowych badan,
wydania w tym dniu skierowania na te badania,

2) wykonania dodatkowych badad i wydania stosownego zaswiadczenia koncowego,
w terminie nieprzekraczjacym 14 dni roboczych od daty zgtoszenia sie skierowanej przez
Zamawiajgcego osoby. Zaswiadczenie koncowe powinno by¢ wydane po wykonaniu
-wszystkich wymaganych badan przez osobe skierowang.

&
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9. W przypadku, gdy realizacja badania lekarskiego wraz z wydaniem stosownego zaswiadczenia
koricowego skierowanej osoby przekroczy termin 14 dni roboczych, o ktérym mowa w ust. 8,
kakonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu, co najmniej informacji takich,
jak:

1) imig, nazwisko i PESEL tej osoby,

2) wyznaczone dla niej terminy badari/wizyt,

3) okolicznosci braku zachowania wymaganych termindéw i okreslenia czasu niezbednego na
przeprowadzenie tych badan oraz wydanie stosownego zaéwiadczenia.

10. Informacje, o ktérych mowa w ust. 9 nalezy przekaza¢ telefonicznie do dziatu/komorki
Zamawiajgcego odpowiedzialnego za kierowanie danej osoby, niezwtocznie tj. tego samego
dnia lub najpdiniej w ciggu dwdch dni roboczych od dnia, w ktérym nastapito przekroczenie
obowigzujacych termindw realizacji badania.

11. W przypadku braku mozliwosci zachowania okre$lonych w ust.8 z przyczyn obiektywnych,
niezaleznych od Wykonawcy, Zamawiajacy dopuszcza moiliwosé przedtuzenia terminéw
o czas niezbedny do prawidtowej realizacji badania lekarskiego wraz z wydaniem stosownego
zaswiadczenia koricowego.

12. Za przyczyny obiektywne, nielezace po stronie Wykonawcy, Zamawiajacy uzna,
w szczegodlnosci:

1) zgloszenie sig osoby: bez wymaganego skierowania (lub innego niezbednego dokumentu),
w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, w stanie uniemozliwiajgcym przeprowadzenie
badan,

2) niezgtoszenie sie osoby na wyznaczony przez Wykonawce termin badan,

3) sytuacje, w ktérych przeprowadzenie badari lekarskich oraz wydanie stosownego
zadwiadczenia nie jest uzaleznione od Wykonawcy np. badanie sanitarno — epidemiologiczne
lub inna specjalistyczna konsultacja,

4) inne zdarzenia losowe, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ i za ktére Wykonawca nie ponosi
odpowiedzialnosci

13. Wykonawca zobowiazany jest do informowania Zamawiajgcego (pisemnie lub telefonicznie,
lub faksem, lub droga elektroniczng) o wszelkich nieprawidtowosciach w realizacji umowy,
ktore moga mie¢ wplyw na jej nalezyte wykonanie, a takze do informowania, na prosbe
Zamawiajgcego, o terminach badania wskazanej osoby.

§4
Zobowigzanie Zamawiajacego

1. Badania objete przedmiotem umowy przeprowadzane bedy na podstawie imiennego
skierowania wystawionego przez Zamawiajacego i obejmowaé bedy badania wynikajace
w szczegblnosci z przepisow Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia
30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2016r., poz.2067) obowiazujace dia
okreslonego w skierowaniu rodzaju zawodu/ prac spotecznie uzytecznych/ stazu/ szkoler/
przygotowania zawodowego dorostych w ramach, ktérych osoby bedy kierowane,
ewentualnych czynnikéw szkodliwych i warunkéw ucigzliwych na danym stanowisku.

2.  Skierowanie, o ktorym mowa w ust.1 zawiera¢ bedzie w szczegélnosci: imie, nazwisko, PESEL
kierowanej osoby, a takie dzial/ stanowisko oséb ze strony Zamawiajacego,
odpowiedzialnych za wydanie skierowania oraz irédto finansowania.

3. Badaniami lekarskimi stanowigcymi przedmiot umowy objete beda osoby kierowane na
stanowiska pracy przez

1) poradnictwo zawodowe,

2) szkolenia,

3) staze,

4) prace spotecznie uzyteczne.
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Zamawiajacy bedzie wydawat skierowanie osobie bezrobotnej, poszukujacej pracy lub innej
osobie uprawnionej celem przeprowadzenia badania lekarskiego.

Zamawiajacy kierujacy osobe na badania jest obowigzany wskaza¢ w skierowaniu zadanie
zbadania przydatnosci danej osoby do wykonywania zawodu wskazanego w skierowaniu.

W przypadku, gdy osoba kierowana na badania lekarskie przez Zamawiajgcego stawi sie bez
skierowania lub ze skierowaniem niezawierajgcym informacji wymaganych w skierowaniu,
Wykonawca ma prawo odméwi¢ wykonania badania dla tej osoby, do chwili przedstawienia
prawidlowego skierowania. Takie dziatanie nie jest uwazane za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce, postanowier §9 ust.2 umowy nie stosuje
sie.

§5
Nadzér nad realizacjg umowy
Do nadzoru nad realizacja umowy oraz do kontaktéw ze sobg strony wyznaczajq:
1) po stronie Wykonawcy:
@) i s s serer s ereare st sessae s ssbsrR SR e shebet ssbsea st stmsessennecs , tel.

.......................................... ,e-maill e

2) po stronie Zamawiajgcego:
a) Magdalena Winnicka — poradnictwo zawodowe — tel. 91/ 834-53-48
e-mail: mwinnicka@pupstargard.pl
b) Ewa Nowicka - poradnictwo zawodowe - tel. 91/ 834-53-13
e-mail: enowicka@pupstargard.pl
¢) Anna Mauer — szkolenia — tel. 91/ 834-53-36,
e-mail: amauer@pupstargard.pl
d) Anna Kazimierczak — szkolenia — tel. 91/ 834-53-46,
e-mail: akazimierczak@pupstargard.pl
e) lzabela Bigos — staze —tel. 91/834-53-53,
e-mail: ibigos@pupstargard.pl
f) Bozena Bazukiewicz — prace spotecznie uzyteczne — tel. 91/834-53-56,
e-mali: bbazukiewicz@pupstargard.pl
W przypadku zmiany oséb, o ktdrych mowa w ust.1 wymagana jest jedynie pisemna
informacja.

§6
Wynagrodzenie
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za przeprowadzenie badan lekarskich objetych
przedmiotem umowy, zgodnie z oferta Wykonawcy stanowiaca zatgcznik nr 1 do umowy.
Zamawiajacy nie bedzie pokrywat dodatkowych badan dla danego kierunku badania nie
uwzglednionych przez Wykonawce, a ktérych przeprowadzenie wigzato sie bedzie z wydaniem
stosownego zaswiadczenia koricowego. W takiej sytuacji Wykonawca zobowigzany bedzie do
przeprowadzenia takich badan na witasny koszt.
Zamawiajacy nie bedzie pokrywat kosztéw niewykonanych badar oraz badan, ktére zostaty
przeprowadzone, a ich wykonanie nie byto wymagane w skierowaniu wystawionym przez
Zamawiajgcego.
W przypadku, gdy badanie lekarskie zostanie przerwane w skutek, np.:
1) choroby lub $mierci osoby kierowanej przez Zamawiajacego,
2) innych przyczyn niezaleznych od osoby skierowanej z powodu, ktérych osoba ta nie moze
stawic sie na badanie lekarskie,
Zamawiajgcy pokryje koszty tylko czesci ukoniczonych badan, w ramach danego kierunku
badania, wedtug stawek za poszczegélne badania ustalone przez Wykonawce.
W przypadku, gdy osoba skierowana posiada wymagane badania, Wykonawca pomniejszy
fakture lub inny dokument ksiegowy o réwnowaznej wartoéci dowodowej o koszt takiego

Ustugi medyczne z zakresu badari osdb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie

Strona4:z6 /ZM




badania, wskazujac w zatgczniku do faktury lub innego dokumentu ksiegowego o réwnowazne;j
wartosci dowodowej, ktérych oséb, o jakg kwote i z jakich przyczyn dotyczy pomniejszenie.
Liczba osob objeta przedmiotem zaméwienia, okreélona w §2 ust.1 jest liczbg szacunkowsg,
W zwigzku z tym Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany liczby kierowanych oséb
w ramach poszczegélnych badar oraz zmiany ogolnej liczby kierowanych oséb w zaleznoéci od
rzeczywistych potrzeb Zamawiajacego. Wykonawca nie bedzie mogt dochodzi¢ roszczern wobec
Zamawiajacego w przypadku, gdy Zamawiajacy w trakcie realizacji umowy nie zrealizuje catosci
przedmiotu zamdwienia.

Zamawiajacy pokryje koszt badar w tacznej wysokoéci NIEPrZeKraczajgCe] wumevserereesersessesasssonne
zt brutto (stownie ziotych: .............................). Rozliczenie miedzy stronami odbywa¢ sie bedzie
na podstawie faktycznej liczby skierowanych oséb oraz ceny za jej przebadanie, zgodnie
z formularzem ofertowym Wykonawcy.

§7

Ptatnosci
Strony ustalajg, ze zaptata nastepowata bedzie na podstawie prawidtowo wystawionej faktury
lub innego dokumentu ksiegowego o réwnowaznej wartoéci dowodowej, po wykonaniu badari
lekarskich skierowanej osobie, zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajacego
w skierowaniu oraz wydaniu jej stosownego za$wiadczenia, o ktdrym mowa w §3 ust.2.
z zastrzezeniem §6 ust.4.
Faktury lub inne dokumenty ksiegowe o réwnowaznej wartosci dowodowej nalezy wystawiac
oddzielnie dla kazdej grupy kierowanych oséb w ramach poszczegéinych dziatéw / stanowisk
Zamawiajgcego, zgodnie z §4 ust.3 oraz oddzielnie w zaleznosci od Zrédta finansowania tych
badan. O irédle finansowania Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce kazdorazowo na
skierowaniu.
Wykonawca wystawi fakture lub inny dokument ksiegowy o réwnowaznej wartosci dowodowej
za dany miesigc kalendarzowy do 15 dnia kolejnego miesigca.
Do kazdej faktury lub innego dokumentu ksiegowego o réwnowainej wartosci dowodowej
nalezy dotaczy¢ zestawienie zawierajace w szczegdlnosci: wykaz osob, ktére odbyty badania,
ze wskazaniem imienia, nazwiska, PESEL, nr grupy dla kierunku badan oraz ich koszt (zgodnie
z formularzem ofertowym Wykonawcy).
Termin zapfaty strony okreslaja do 14 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionej faktury
lub innego dokumentu ksiegowego o réownowainej wartosci dowodowej. Zapfata nastgpi
w formie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze lub innym
dokumencie ksiegowym o réwnowaznej wartosci dowodowej.

§8
Kary umowne

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy Zamawiajgcy
moze natozy¢ na Wykonawce kare umowng w wysokosci 30% ceny badania, ktére nie zostato
wykonane w terminie, o ktérym mowa w &3 ust.8 lub wykonane zostato niezgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami, a w szczegdlnosci z przepisami Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzenia badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2016r.,
p0z.2067) z zastrzezeniem §3 ust.12.
W przypadku Zle przeprowadzonych badan lub wystawienia zaswiadczenia o niewtasciwej
tresci, Wykonawca ma obowigzek ponownie przeprowadzi¢ badanie i wystawi¢ prawidtowo
przedmiotowe zaswiadczenie na wlasny koszt.
Zamawiajagcy potraci kwote zastrzezonej kary umownej z Wynagrodzenia naleznego
Wykonawecy, na co Wykonawca wyraza zgode.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania przewyiszajacego
wysokos¢ zastrzezonych kar umownych na zasadach ogélnych.
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§9

Odstapienie od umowy
W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznoéci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie moina byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznoéciach. W takim przypadku Wykonawca moze zadac wylfgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu dotychczas wykonanej czeéci umowy.
Zamawiajagcy ma prawo rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w przypadku razacego
naruszenia zapisOw umowy. Za razgce naruszenie umowy uwaza sie¢  nagminne
niewywigzywanie sie z terminu przeprowadzania badan, wydawania zaswiadczehd oraz
niedostarczanie zadanych przez Zamawiajgcego dokumentéw.
Kazda ze stron ma prawo do rozwigzania umowy za trzymiesiecznym wypowiedzeniem
z przyczyn istotnych, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§10
Wiasciwosé prawa

W zakresie nieuregulowanym niniejsza umowa znajdujg zastosowanie przepisy:

1)
2)

3)

4)

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U.2017r. poz.459 ze zm.),

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

( Dz.U. z2017r. poz. 1065 ze zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U.2016r. poz. 2046 ze zm).

ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U.2014r., poz.1184 ze zm.).

§11
Czas trwania umowy

Umowa zostaje zawarta na okres: od dnia 01 marca 2018r. do dnia 28 lutego 2019r.

§12
Rozstrzyganie sporéw

Spory, jakie moga wynikna¢ na tle wykonywania niniejszej umowy, strony poddajg rozstrzygnieciu
sgdowi powszechnemu wtasciwemu dla siedziby Zamawiajgcego.

§13
Umowa i zataczniki

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Zastrzezenie formy rozcigga sie na wszelkie zatgczniki do niniejszej umowy.
Umowa sporzadzona =zostata w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze stron.
Oferta Wykonawcy stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

Wykonawca Zamawiajacy

* poszczegdlne zapisy umowy moga ulec zmianie

Ustugi medyczne z zakresu badarn osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stargardzie
Strona6z6




